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  د مطالبو لĎلیک 

  پاǮه  عنوان  ǯƐه 

  آ  س پیغام يپوهنتون درئد   ۱

  ۱  د پوهنتون لنôه پېژندنه  ۲

  ۱۰  د علمي چارو معاونیت  ۳

  ۱۸  علمي ÚېĎنو معاونیت د   ۴

  ۲۴   اداري چارو معاونیت  او د مالي  ۵

  ۲۸   د اړیکو او انسجام معاونیت   ۷

  ۳۲  محصلانو چارو معاونیت د   ۸

  ۳۸    ینباɴ علومو پوهنË د   ۹

  ۴۶   ی کرنیز اقتصاد او توسعې پوهنËد   ۱۰

  ۵۰    یعلومو پوهنË يوترنر د   ۱۱

  ۵۴    یحیوا˻ علومو پوهنËد   ۱۲

  ۶۱  لاسته راوړ˻ د پوهنتون عمده  ۱۳

  ۶۷  ته امکاناتو او فرصتونو انËورونه سد  ĥي په پوهنتون ک  ۱۴

  ۷۵  ي د استادانو تألیفات او ژباړ   ۱۵

  ۸۰  او علمي بهیر  يپوهنتون اړیکد   ۱۶

  ۸۱  سره د اړیکو قوت  ي�ولن د  ۱۷



 

 

 

  د پوهنتون د رئیس پیغام
لاَةُ عَلىَٰ أهَْلهَِا    ٱلْـحَمْدُ لأِهَْلِهِ، وَٱلصَّ

  : قال الله تعالی: قلُْ هَلْ يسَْتوَِي الَّذِينَ يعَْلَمُونَ وَالَّذِينَ لاَ يعَْلَمُونَ اما بعد

اتو جامعې او د لوړو  تخصص  ،معلومه ده، پوهنتونونه، دیني مدرسې  چيلکه ÚنƑه  

ولو لپاره اساسي مرکزونه ǯƐل کیĔي، د علم د تقسیمولو او خور  سسېزده کĎو مؤ 

کیĔي او   پرمختƑونه را منËته او سهولتونه ĥيله برکته په انسا˻ ژوند ک  ېد همد

انسا˻    يĥک  وړي، چي په پایله  پراته خنôونه د منËه  يد انسا˻ ɱدن په وړاند

  ɱدن رشد او ارتقاء کوي. 

اصلاح او رفاه  ،د پرمختƒ يعلمي مراکز د �ولن چيپه خلاصه ډول باید ووایم، 

 ي ĥکاو په ژوند ي علمي Ĥکلا وربخĥ انسا˻ ژوند ته چيلپاره هغه مراجع دي، 

  خوشبختي را منËته کوي.

 يĥپه مجموع ک  چيحدونه لري،  ل واېلا بېب   يĥعلمي مرکزونه په خپل منÌ ک

  رسونه بوخت دي. مشترکو مقاصدو او اهدافو ته د رسیدو په پیغام  �ول

او   علومو  کرنیزو  د  افغانستان  پوهنتو   �کنالوژۍد  په    نملي  افغانستان  Ɛران  د 

د لوړو زده کĎو وزارت  چي، يیو مهم تحصیلي بنس� د ي ĥتحصیلي بنس�ونو ک

چوکاټ وړي  يچار   ویجيتر   او   تحقیقي  ، علمي  خپلي   يĥک  په    .                         پرمخ 

  سانس يلد فوق    ،  يد  يو سسیس  اّ ت   يĥکال ک  ش  هـ  )۱۳۹۱(  پهپوهنتون    ینوموړ 

لري،  کرنیز اقتصاد او توسعه)    ، (نباɴ علوم، حیوا˻ علوم  پوهنËی  ېپه کچه در 

ش   هـ  )۱۳۹۹(تر    يĥ) ک) پوهنËیو (نباɴ علوم او حیوا˻ علوم۲په دوو (  چي

پور  برناد ما  يکال  په    يپرمخ وړ   مېس�رۍ  ش کال د    ه ـ  )۱۳۹۹(دي، وروسته 

ش    هـ  )۱۳۹۹(په همدغه    تاسیس سوه،  يکĥپه کچه پ   سانسیلد    پوهنËی  ير وترن

په کچه را انتقال    سانسیل د    پوهنËی  يد کندهار پوهنتون Úخه د کرهǯ  يکال ک

پوهنتون ک اناس�و  په  او  الله د   ي ĥسوه  پوهنتون الحمد  اناس�و  ادغام سوه، اوس 

(  سانس یل یادو Úلورو  په  پوهنËیو ک۴په کچه   (ĥ ي  )۱۷(  ƑانÚ او همدا    ي لري 

وترنر  د  ک  پوهنËیو  علوم  يرنƑه  پوهنËیو  دریو  پاته  په  استثناء  فوق   يĥ په  د 

 آ 



 

 

 

 چي   ،يفعالیت لري او غواړ   يÚ (ĥانƑو ک۹( ) په کچه په نهه  ي(ماس�ر   سانسیل

تر Úو   ،خپل فعالیت شروع کĎي  يĥد دوکتورا په کچه د اƐرانومي په ÚانƑه ک

ته رسید سخپل د اولس    يĥپه اړخ ک  ي ې د کرهǯئ  وي، دا    ېکƐ   Ďيته ستونزو 

مد الله الح  چي ،  ياناس�و پوهنتون د هیواد په کچه یو کرنیز پوهنتون د  چيÊکه  

) کادري استادانو تشکیل، ۱۰۰او(  يکÊم) جریبه  ۵۰۰۰(د Ĥه لابراتوار، تقریبا  

Ú نیز فارمېیوĎ،  ه نوموړ   ،لري  کتابتون  او  دولتي او سولري برقƑپوهنتون   یهمدارن  

تر Úنƒ هندوستان  د لوي پوهنتونونو سره تفاهم نامو    يĥپه داخل او خارج ک

او د رهبرۍ د پوره  په لرلو  پوهنتون سره لس کلن عملیاɴ پلان    )IARI(هیواد  

د اولس او    چي، ورهبرۍ هیله مند ی د اطاعت په کولو د خپلي  سيتوجه او همدا

   او یو مثبت تغیر را منËته کĎو.  وواوسو  ويونکينظام غوĤتنو ته جواب 
  

  بِعَوْنِ اللهِ تعََالىَ وَحُسْنِ توَْفِيقِهِ 

  ) الهاشمي( الحاج مولوي سید محمد داؤد اغا 
  رئیس  ملي پوهنتون �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او 
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  ملي پوهنتون  �کنالوژۍافغانستان د کرنیزو علومو او  د

 ژندنه پې

واد د لوړو زده کĎو يملي پوهنتون د ه   �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او  

د يو عمومي  چي، ياداره کيĔ يĥي، په ÊانĎƑي اداري چوکاټ کوزارت له لور 

تشکيل او کاري بشري    یې Êانته ÊانĎƑ ئ او هره برخه    يسؤل تر نظارت لاندم

  .يد رهبرۍ Úخه یادونه کیĔ يیواز  يĥدیاƐرام ک يپه لاند چيÊواک لري، 

   .Ɛراما يداورƐانو  او ملي پوهنتون د رهبرۍ غĎو �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او  :Ɛراف )۱(

په    يĥکملي پوهنتون په کندهار ولایت    �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او  

ترڅ    کال  هـ ش  )۱۳۹۱( په  مراسمو  لĎ شاندارو  یو  ولسمشر د  د وخت    يĥکد 

کرز  هيحامد  هندوستان  د  د  ی،  Ĥاغلی   بهرنیوواد  وزیر  وخت  د  وزارت  چارو 

د پوهنتون رئیس

د وترنری علومو 
پوهنËی رئیس

 

د کرنیز اقتصاد او توسعې 
پوهنËی رئیس

   

د حیوا˻ علومو 
پوهنËی رئیس

 

د نباɴ علومو 
پوهنËی رئیس

 

و د محصلانو چار 
مرستیال

 

د مالي او 
اداري چارو 

مرستیال

 

د اړيکو او 
انسجام 
مرستیال

 

د علمي ÚیĎنو 
مرستیال

 

د علمي چارو 
مرستیال
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 )عبید(عبیدالله    یغلو زده کĎو وزارت د وخت وزیر Ĥااو د لوړ   )خورشید (سل˴ن  

ساحه   په  فارم  ترنک  پخوا˻  د  ولایت  کندهار  د  توƐه  رسمي  په   يĥکلخوا 

پر اساس د لوړو    ۍغانستان د ملي پراختیایي ستراتیژ . یاد پوهنتون د افسوپرانیستل  

رئیس الحاج مولوي    سنيد او   چي  ،ید  يسو جوړ    يزده کĎو وزارت تر چتر لاند

  فعالیت کوي.  يتر مشرۍ لاند  )الهاشمي(سید محمد داود اغا 

او مالدارۍ   ي هǯترÚو د کر   ،يدنده لر   يĥکیاد پوهنتون په خپل اوسني ماموریت  

د   يپور   چيتر ک  سانسی لاو فوق    سانسيلمحصلینو ته د    يĥکپه مختلفو برخو  

او    سانس یلد    ېدور   ېدر   ېئ   یاوسه پور تر    چيلوړو زده کĎو زمینه برابره کĎي،  

ته    يلنپه کچه فارغ التحصیل محصیلین �و رۍ)  �(ماس  سانسیلد فوق    ېدور   ېدر 

د  يوړاند فوقي کĎي  د  ک  په  سانسيل  .  اƐرانومي    يĥبرخه  د   ېدر د  دورې، 

  ، دورې محصلین فارغ سوي  ۍÚانƑو لومĎ   ۍار�يکلچر، نبات ژغور˻ او مالدار ه

ƑانÚ رانوميƐلورمه دوره محصلین به په نژدې راتلو  يد اÚيک ينکĥ  سيفارغ.  

هار�یکلچر، دوره،  پنËمه  اƐرانومي  ژغور   همدارنƑه  مالدار ˻نبات  دوهمه  ۍ  ، 

 Ďۍ محصلینو د سانس اړوند د ماس�ر يلدوره د فوق    ۍدوره او کرنیز اقتصاد لوم 

د مخکنیو ÚانƑو سربیره په مختلفو    يبرخ  سانسيلجریان لري ، د    يتدریس چار 

  لري. لید محصلینو د جذب لپاره چمتوا يĥک نویو ÚانƑو

او   علومو  کرنیزو  د  افغانستان  پوهنتون  �کنالوژۍد  موخو   ملي  اساسي  خپلو       د 

د    چي  ،ساɴ  ياو ترویج) د ترلاسه کولو په لور خپل مزل جار   ÚېĎ˻(زده کĎه،  

  ن یو مخکĦ پوهنتو   يÚĥېĎنیزه او ترویجي برخه ک  پهسربیره    ˻روز د  محصلانو  

  ، کلونه کیĔي  )۱۲(  يې تر اوسه یواز ئ د ایجاد Úخه    چي کیĔي. یاد پوهنتون    ǯƐل

خپلو    پ  )۱۰۶(د  استادانو  مکمل    ه تنه  ک  )۳۵۰(د  م�  شاوخوا    نĎیوالي   يĥپه 

او تألیفونه ترسره کĎي   يژباړ    )۷۵(او ورسره    داخلي مقالي  )۴۰۰(تقریباً  ،  مقالي

  ر جدیت سره لا دوام لري . ېدي او دا چاره په ډ
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ــتـان د کرنیزو علومو او   پـه پلان   ملي پوهنتون  �کنـالوژۍد دې ترÚنـƒ د افغـانسـ

يک یس کĥ Ď ـ) جریبه Êمکه ک۵۰۰په ( چي ،لري  ĥـ ، ترÚو  يي بوتانیکي باغ تأسـ

اتو ډول ډوليوکولای سي د �ول ه اتـ ه منËـه تلو   ليرا�و   يعنو   واد Úخـه د نبـ او لـ

ــوی  ېئ Úخه  ــب محیط برابر س وژغوري او له بلی خوا د تحقیق لپاره به یو مناس

  .يو 

 واد ديد ه  چي،  ید  نکیتشکيلاتو درلودو   یاد پوهنتون د علمي، اداري او تربیتي

  چيد پوهنتون د رئیس له خوا اداره کيĔي،    ĥي کنافذه قوانینو او مقرراتو په رǮا  

او استادانو    پوهنËی  يلو برخو لپاره مرستیالان او د هر ېلابېئې د ب  يتر لاس لاند

او د لوړو زده کĎو وزارت د اصولو پر   يولین لر ؤ مریت لپاره با تجربه مساچارو  

په ذکر س بستونو  بنیاد  بلل  د  پرسونل    يکادر   يیواز   ĥيکويو  استخدام مستحق 

Ĕي. کي  

فارم  اناس  چي  دا ترنک  پخوا˻  د  پوهنتون  Êمکه    )۵۰۰۰(نĔدې    په�و  جریبه 

Úخه د علمي ÚېĎنو په منظور استفاده کیĔي   يÊمک  يقرار لري او د یاد  يباند

په    ˻ÚېĎنیزو چارو ته د Ĥې رسېد  ĥيهـ ش کال ک  )۱۴۰۴-۱۴۰۳(مهال په    اوس

حیوا˻    چيو  سĎنیز فارم جوړ کĎل  ېنوی ĥ  Úيجریبه Êمکه ک  )۲۵۰(  پهمنظور  

دانه   )۱(دانې د چرƐانو فارمونه،    )۲(دانې د ماهیانو لپاره حوضونه،    )۳(کلینیک،  

  .  يد يو ساحاطه  يشاوخوا �ول نوی ÚېĎنیز فارم په پینس باند چيو فارم د وز 

برېĥنا سیس�م    � او منظم سولريییاد پوهنتون د خپلو کارکوونکو لپاره منظم ان�رن 

کĥي کولو په برخه    يته د مسلکي او وړ محصلینو د وړاند   لنيلري. پوهنتون �و 

د شته محدودو    يد پوهنتون چار   چي  وړ ده  . د یادو˻هد  لېونôه درلودرغنده  

ĥنایي حکومتولȪ د  ې. د شفافیت او بر يد  نېروا  منظمي  امکاناتو او ستونزو سره

  کĥي یس  اب�اسناد مو په منظم ابتدایي ډی  ويج په موخه د محصلانو اړوند �ولتر 

کال د شروع Úخه د کيفیت د لوړاوي هـ ش  )  ۱۴۰۱. د (يي دسو Êای پرÊای  

مرحله مو تر    ۍاو لومĎ   ،ده  ېل کĎ ېپ  کĥي  ټپروسه مو د خپلو امکاناتو په چوکا 

 ٣ 



 

 

 

سره سم وروزل    ي محصلان د کار د بازار د غوĤتن  چيلاسه کĎې ده، د دې لپاره  

نو  د  د    يسي،  او کمیت  د کيفیت  استفاده کیĔي.  تائید سوي کوریکوÚ ˮخه 

دونکي ېک  ېنه ستĎ   کĥيلوړاوي په موخه د پوهنتون رهبري په ډیر کم وخت  

ودانȪ،  يریال، معیار ېکوĥĤونه کĎي دي، Úو د محصلانو لپاره Ĥه تدریسي چاپ

  ي. ادامه لر  يکĎي او دا هÛ يبرابر  يسانتیاو ا ینياړ يلابراتوارونه او نور 

واد د نورو پوهنتونونو  يد ه  ملي پوهنتون �کنالوژۍکرنیزو علومو او د افغانسـتان د 

او لوړو زده کĎو  ظرفیت لوړو˻ ئېکارمندان  چيÊوانه اداره ده،   په نســبت یوه

هغـه پلان    چيتـه اړتیـا لري، دې اړتیـا تـه پـه کتو یـاده اداره پر منظم پلان کـار کوي، 

ه ه کتو خپـل علمي کـادرونـ ه پـ ه د لوړو زده يوخـت پر وخـت مختلفو ه  تـ وادونو تـ

  کĎو د ترلاسه کولو په موخه ولیĔي.
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  اداري   کادري   بست   ǯƐه

  ۰  ۱  لومĎی  ۱

  ۱  ۸  دویم  ۲

  ۹  ۲۲  یم ېدر  ۳

  Ú  ۷۸  ۲۳لورم  ۴

  ۲۵  ۰  پنËم  ۵

  ۰  ۰  شپĔم   ۶

  ۳۹  ۰  اووم   ۷

  ۲۳  ۰  تم ا  ۸

 ۱۲۰  ۱۰۹  مجموعه

  ۲۲۹  �و�ل مجموعه

ملي پوهنتون د بستونو په اساس د کادري  �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او  جدول: )۱(

  . او اداري پرسونل جدول

  

د   افغانستان  او  د  علومو  مجموع    �کنالوژۍکرنیزو  په  پوهنتون  �ول   کĥيملي 

کادر ۱۰۰( تنه  لري،    ي)  Úخه    چيتشکيل  جملې  دې  (ئ له  کار  ۱۰ې  هغه   (

او اداري دواړو برخو    چي  ،کوونکي دي بن  ĥيکپه کادري  پر مخ وړي   اً دنده 

لو  په بېلابې   چي،  ي) تنه د۲۶۸او اداري تشکيل (  ي�ول کادر   یددې پوهنتون اوسن

  . په دندو بوخت دي ĥيکبرخو 

  

 ۵ 



 

 

 

  برحال استادان   ÚانƑه  نوم  پوهنËی د  ǯƐه

 ی نباɴ علومو پوهنË د  ۱

 ۷ اƐرانومي 

 ۶ لƑونه خاوره او اوبو 

 ۴ میکانیزه کرهǯه

 ۳ �کنالوژۍبایو 

 ۵ او طبیعي منابع  ÊنƑل پوهنه

ɴ۴ اصلاح او تکثیر نبا 

 ۸ هار�یکلچر 

 ۸ نبات ژغورنه 

  ی علومو پوهنË حیوا˻د   ۲

  ۳  ي مالدار 

  ۴  حیوا˻ اصلاح او روزنه 

الوتونکو، ماهیانو او شاتو مچیو  

  روزنه 
۵  

محصولاتو ذخیره او   ˻حیوا

  پروسس 
۳  

  ی کرنیز اقتصاد او توسعې پوهنËد   ۳

  ۵  کرنیز اقتصاد 

  ۳  کرنیزه توسعه 

  ۶  بزنس ياƐر

  ۴  نƒ ي�مارکېکرنیز 

  ۷  اسلامي ثقافت 

  ی پوهنË  ي علومووترنر د   ۴

  ۳  کلينيک

  ۳  پری کلينيک

  ۳  پارا کلينيک

  ۷  اساسي علوم 

  ۱۰۰  عمومي مجموعه 

 . برحاله استادانو جدولملي پوهنتون د  �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او  جدول: )۲(

 ۶ 



 

 

 

  د پوهنتون اساسنامه:

او   علومو  کرنیزو  د  افغانستان  پوهنتون    �کنالوژۍد  کĎو  لر ملي  زده  لوړو  د  لید 

وړاند ته  شورا  پوهنتون  د  او  ترتیب  مطابق  لارĤود  د                  په   چيو،  س   يوزارت 

 يو ستائید    يĥکشورا غونôه    علميǯƐه پروتوکول    )۱۱(په    نې�ې  )۱۲/۱۴۰۳  /۲۹(

 يĥککولو    يÊواک په وړاند    بشري  د وړ  يا کيفیته زده کĎ ب  چي  ،دا جوته ده  يد

هغو ته   چيلري    رسالتاو    لرليدپوهنتون یو روĤانه    دÊکه نو یا  ،رغنده ونôه لري

کو  هÛه  کتو  هيپه  د  د  ي، Úو  په کچه  ماسيلواد  دا�سانس،  دوکتورا  او    سي رۍ 

�و  او سوکالȪ   ي�ولند    چي  ،يکĎ   يته وړاند  يلنکادرونه  پرمختĤ ،ƒیرازۍ  د 

 مصدر وƐرÊي. 

  يخس�و پوهنتون لرلید، رسالت او مو د انا

  لرلید 

  سيمه   او  ملي  په  چي  غواړي  پوهنتون  ملي  �کنالوژۍ  او  علومو  کرنيزو  د   افغانستان  د

  ي بشر   وا  مسلکي  د  کĥي  برخه   په  دوېک  عصري  د  مالدارۍ  او   يکرهǯ  د  کچه  ايزه

  او  ملي  په  سره  کولو  وړاندي  په  خدمتونو  ĎنیزوېÚ  او  تدریسي  د  م�  په  Êواک

  واوسي. پوهنتون   مخکĦ یو کچه ایزه سیمه

    رسالت

  او فعالیتونو  Ďنوې د علمي Úملي پوهنتون  �کنالوژۍد افغانستان د کرنيزو علومو او 

او مالدارۍ    يÚخه په استفادې سره د کرهǯ  �کنالوژۍسره کولو او له عصري  په تر 

 ي په کچه مسلک  سانسیلاو فوق    سانسیلد �ولنې اړتیاوو سره سم، د    ĥيپه برخه ک

خپل    ĥيپیاوړتیا او ثبات په برخه ک  ياو ژمن کادرونه روزي او د هیواد اقتصاد

  . مسؤلیت ادا کوي

  

 ٧ 



 

 

 

  يخمو 

  او د ودانيزو زیربنايي اسانتیاوو له لاري پوهنتون په يو د فزيکي پراختیا

 اغیزناک او مساعد علمي چاپیریال بدلول؛ 

    يکر د   يلار د تحقیق، تولید او ترویج لهǯيسکتور پیاوړ  ۍاو مالدار  ه 

 ؛کول او د خوړو له اړخه د هیواد په Êان بسیا کول

  دǯيکپه برخو  ۍاو مالدار  يکرهĥ  ؛ترویجول �کنالوژۍ ېد نو 

 واک روزلÊ ؛په مسلکي او تخصصي کچه د بشري  

 کچه کمول ۍکار ملي اقتصاد پیاوړتیا او د بې ، کور˻ او يد فرد . 

  ارزĤتونه 

  اکاډمیکه آزادي  

 غوره توب  

 ôƐ کول  کار 

 ثریتؤ ژمنه او م  

  همکاري کول 

 ت کولĤنو 

  

  

  

  

  

  

 

 ٨ 



 

 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  . جدول د کمې�وملي پوهنتون  �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او  جدول: )۳(

  
  

 ٩ 

 شمیره د کمي�ي نوم 

 ۱ د ستراتيژيک پلان کمې�ه

 ۲ د دعوت او ارشاد، شکایاتو اوريدل او نظم کمې�ه

 ۳ د فرهنƑي چارو کمې�ه

 ۴ مالي کمې�ه

 ۵ کمې�هد نصاب 

 ۶ د برېĥنایې زده کĎو بورډ 

 ۷ د علمي ÚېĎنو او نشراتو کمې�ه

 ۸ د ازموينو کمې�ه 

 ۹ د محصلانو چارو کمې�ه

 ۱۰ د کیفیت لوړولو کمې�ه

 ۱۱ د کتابتون د انسجام کمې�ه

 ۱۲ د حکمونو، فرامينو او د امرباالمعروف قانون د تنفیذ کمې�ه

 ۱۳ علمي شورا 

 ۱۴ علمي ترفیعاتو کمې�ه د تقرر او 

 ۱۵ د انƑلیسي ژبې د ازموينو بورډ 

 ۱۶ رهبري شورا 

 ۱۷ د فوق ليسانس برنامو بورډ 

 ۱۸ ورزشي کمې�ه 

 ۱۹ د چاپیریال ساتني کمې�ه

 ۲۰ د چارو د تفتیش او فساد په وړاندي د مبارزې کمې�ه

 ۲۱ د مسلکي انکشاف بورډ

 ۲۲ د علمي مجلې بورډ

 



 

 

 

  معاونیت چارو  يد علم

او   علومو  کرنیزو  د  افغانستان  د  Úېر  په  نهادونو  تحصیلي  نورو  د  افغانستان  د 

د علمي چارو معاونیت د خپل تشکیلاɴ برخو سره    ĥيملي پوهنتون ک  �کنالوژۍ

د لوړو زده کĎو  يعلمي چار   د دغه تحصیلي نهاد �ولي  چي  ،یو Êای شتون لري

او رسالت ته   رلیدد دغه نهاد  لتنظیم او    يله مخ  وزارت د نافذه مقرراتو او لوایحو

�اکل   سره  کتو  موخسپه  رسویو  د  ته  لېو  چار   کوĦĤپاره  دو  دغه  د   يکوي. 

 يÚلورƐونو پوهنËیو (نباɴ علوم، حیوا˻ علوم، کرنیز اقتصاد او توسعه، او وترنر 

) تنو مجربو استادانو  ۱۰۰د (  يĥ) تحصیلي ÚانƑو په چوکاټ ک۲۱علوم) د شته (

جریان    يله مخ  يعلمي برنامې د تحصیلي کلیز   سانسيلدي. د    روا˻په م� پرمخ  

)  ۵(  په  ماس�رۍ  سانس يل د فوق    يĥکال کهـ ق  )  ۱۴۴۶(  هـ ش  )۱۴۰۴(لري او په   

 .  يوی دستحصیلي بهیر پیل  ĥيعلمي برنامو ک

د ریاست    ĥي په نشتون ک  همدارنƑه علمي چارو معاونیت ته د پوهنتون د رئیس 

د چارو ترسره کول، د پوهنËیو له اړتیا سره سم د علمي او قراردادي کادرونو په 

ت، د پوهنتون د اعتبار ترلاسه کولو په موخه  أ علمي او اصولي اجرا  ĥيƐومارنه ک

فعالیتونو �ول  اړوند  کیفیت  تضمین  ک  د  پوهنتون  په  کول،  علمي    ĥي ترسره  د 

ن علمي شورا ته د کاري پلان جوړول، د  پلانونو طرح او عملي کول، د پوهنتو 

ارزونه او د اړتیا پر مهال   ،ĎنهېÚپوهنتون په اړه د مقررو، لایحو او طرزالعملونو  

له   وخت  د  او  ارزونه  نصاب  درسي  د  وړاندیز کول،  تعدیل  د  ته  مراجعو  لوړو 

سره   معیارونو  نĎیوالو  او  ساحوي  ئغوĤتنو  او  علمي  د  محصلینو  د  برابرول،  ې 

امکاناتو   د  لپاره  کولو  ترسره  د  شمکارونو  یو  راز  همدا  او  نور ېبرابرول   ير 

  دي.  یو س ورسپارل ېدند

 ١٠ 



 

 

 

  لرلید 

  سيمه   او  ملي  په  چي  غواړي  پوهنتون  ملي  �کنالوژۍ  او  علومو  کرنيزو  د   افغانستان  د

  ي بشر   وا  مسلکي  د  ĥيک  برخه   په  دوېک  عصري  د  مالدارۍ  او   يکرهǯ  د  کچه  ايزه

  او  ملي  په  سره  کولو  وړاندي  په  خدمتونو  ĎنیزوېÚ  او  تدریسي  د  م�  په  Êواک

  واوسي. پوهنتون   مخکĦ یو کچه ایزه سیمه

   رسالت

  او فعالیتونو  Ďنوې د علمي Úملي پوهنتون  �کنالوژۍد افغانستان د کرنيزو علومو او 

او مالدارۍ    يÚخه په استفادې سره د کرهǯ  �کنالوژۍسره کولو او له عصري  په تر 

 ي په کچه مسلک  سانسیلاو فوق    سانسیلد �ولنې اړتیاوو سره سم، د    ĥيپه برخه ک

خپل    ĥيپیاوړتیا او ثبات په برخه ک  ياو ژمن کادرونه روزي او د هیواد اقتصاد

  . مسؤلیت ادا کوي

 يموخ

  د فزيکي پراختیا او د ودانيزو زیربنايي اسانتیاوو له لاري پوهنتون په يو

 اغیزناک او مساعد علمي چاپیریال بدلول؛ 

    يکر د   يلار د تحقیق، تولید او ترویج لهǯيسکتور پیاوړ  ۍاو مالدار  ه 

 ؛کول او د خوړو له اړخه د هیواد په Êان بسیا کول

 ǯيپه برخو  ۍاو مالدار  يد کرهĥ؛ترویجول �کنالوژۍ ېد نو  ک 

 واک روزلÊ ؛په مسلکي او تخصصي کچه د بشري  

 کچه کمول ۍملي اقتصاد پیاوړتیا او د بې کار ، کور˻ او يد فرد .  

  ارزĤتونه
  اکاډمیکه آزادي  

 غوره توب  

  کارکولôƐ  

 ثریتؤ ژمنه او م  

  همکاري کول 

 ت کولĤنو 

  ١١ 



 

 

 

د علمي چارو معاونیت

بست اکاډميک) ۲(

مي د استادانو د تقرر او عل
ترفیعاتو امریت               

بست اکاډميک) ۳(

د استادانو د تقرر او 
ريت علمي ترفیعاتو مدي

بست) ۴(

ي د علمي کادرغĎو د مسلک
    پراختیایی مرکز امریت

بست اکاډميک) ۳(

د کيفيت لوړاوي امریت                    
بست اکاډميک) ۳(

د کيفيت لوړاوي 
مديريت                      

بست) ۵(

           اجرائیه مديريت
بست) ۵(

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  علمي چارو معاونیت تشکیلاɴ چارټ. د  :Ɛراف )۲(

 ١٢ 



 

 

  ǯƐه

  ÚانƑه  پوهنËی 

  علمي رتبه 

  مجموعه 

د
هان

پو
ل   

وا
هن

پو
ی   

دو
هن

پو
  

ل 
نم

وه
پ

ار  
هنی

پو
ار   

هنی
پو

ن.
  

ی 
یال

وه
پ

  

  نباɴ علوم   ۱

 ۷ ۰ ۰ ۳ ۳ ۱ ۰  ۰ اƐرانومي

 ۷ ۰ ۰ ۳ ۲ ۱ ۰  ۰ هار�یکلچر

 ۷ ۰ ۲ ۳ ۲ ۰ ۰  ۰ نباتاتو ژغورنه 

 ۳ ۰ ۰ ۱ ۰ ۱ ۰  ۱ �کنالوژۍ ایو ب

 ۴ ۰ ۳ ۱ ۰ ۰ ۰  ۰ کرنیزه میکانیزه

 ۴ ۰ ۰ ۱ ۱ ۲ ۰  ۰ تکثیر نباتاتو اصلاح او تخمونو 

 ۵ ۰ ۱ ۳ ۰ ۰ ۱  ۰ منابع  طبیعياو  ÊنƑلونه 

 ۶ ۰ ۰ ۲ ۳ ۰ ۱  ۰ خاوره پوهنه او اوبو لƑونه 

 ۴۳ ۰  ۶ ۱۷ ۱۱ ۵ ۲ ۱  ۸  مجموعه 

۲  

  حیوا˻ علوم 

 ۴ ۰ ۳ ۱ ۰ ۰ ۰  ۰  ˻حيواناتو اصلاح او روز 

 ۳ ۱ ۰ ۰ ۱ ۰ ۱  ۰ مالداري

 ۳ ۱ ۱ ۱ ۰ ۰ ۰  ۰ محصولاتو ذخیره او پروسس   ˻ د حیوا 

 ۵ ۰ ۴ ۱ ۰ ۰ ۰  ۰ ، ماهیانو او شاتو مچیو روزنه الوتونکو د  

۱۴۰۴   هد پوهنËی، ÚانƑې او علمي رتبې په تفکیک د استادانو احصائی :) جدول۴(  

 ١٣ 



 

 

 ۱۵ ۲ ۸ ۳ ۱ ۰ ۱ ۰  ۴  مجموعه 

  کرنیز اقتصاد او توسعه   ۳

 ۵ ۰ ۳ ۱ ۰ ۰ ۰  ۱  کرنیز اقتصاد

 ۳ ۰ ۰ ۲ ۱ ۰ ۰  ۰ کرنیزه توسعه 

 ۶ ۰ ۱ ۱ ۳ ۱ ۰  ۰ بزنس ياƐر

ƒ۴  ۰  ۳  ۱  ۰  ۰  ۰  ۰  مارکې�ېن  

 ۷ ۰ ۷ ۰ ۰ ۰ ۰  ۰ اسلامي ثقافت

 ۲۵ ۰ ۱۴ ۵ ۴ ۱ ۰ ۱  ۴  مجموعه 

  وترنري  ۴

 ۳ ۰ ۰ ۱ ۲ ۰ ۰  ۰  کلينيک 

 ۳ ۰ ۰ ۰ ۲ ۱ ۰  ۰  پری کلينيک 

 ۳ ۰ ۰ ۱ ۰ ۲ ۰  ۰ پارا کلينيک 

 ۷ ۰ ۰ ۶ ۰ ۱ ۰  ۰ اساسي علوم

 ۱۶ ۰ ۰ ۸ ۴ ۴ ۰ ۰  ۴  مجموعه 

 ۱۰۰ ۲ ۲۸ ۳۶ ۱۹ ۱۰ ۳  ۲ ۲۰  عمومي مجموعه 

 ١۴ 



 

 

 �ول  سانسيل ماس�ر کتور و د د ÚانƑې نوم  نوم  پوهنËی د  ǯƐه

 نباɴ علوم  ۱

 ۷ ۰ ۴ ۳ اƐرانومي 

 ۷ ۰ ۴ ۳ هار�یکلچر 

 ۷ ۲ ۵ ۰ نباتاتو ژغورنه

 ۳ ۱ ۲ ۰ �کنالوژۍ یواب

 ۴ ۲ ۲ ۰ کرنیزه میکانیزه 

 ۴ ۰ ۴ ۰ نباتاتو اصلاح او تخمونو تکثیر 

 Ê ۰ ۴ ۱ ۵نƑلونه او طبیعي منابع

 ۵ ۰ ۵ ۱ خاوره پوهنه او اوبو لƑونه 

 ۴۲ ۶ ۳۰ ۷ ۸ �ول 

 حیوا˻ علوم  ۲

 ۴ ۳ ۱ ۰ حيواناتو اصلاح او روزنه 

 ۳ ۲ ۱ ۰ مالداري 

 ۳ ۳ ۰ ۰ حیوا˻ محصولاتو ذخیره او پروسس د 

 ۵ ۴ ۱ ۰ ، ماهیانو او شاتو مچیو روزنه الوتونکود 

۱۴۰۴ه د پوهنËی او ÚانƑې په تفکیک د استادانو د تحصیلي سویې احصائی ) جدول:۵(  

 ١۵ 



 

 

 ۱۵ ۱۲ ۳ ۰ ۴ �ول 

۳ 
کرنیز اقتصاد او  

 توسعه

 ۵ ۴ ۱ ۰ کرنیز اقتصاد

 ۳ ۰ ۲ ۱ توسعه کرنیزه 

 ۶ ۱ ۵ ۰ اƐريبزنس 

 ƒ۴  ۳  ۱  ۰  مارکې�ېن  

 ۷ ۵ ۲ ۰ اسلامي ثقافت

 ۲۵ ۱۳ ۱۱ ۱ ۴ �ول

 یوترنر  ۴

 ۳ ۲ ۱ ۰ کلينيک

 ۳ ۰ ۲ ۱ پری کلينيک 

 ۳ ۱ ۱ ۱ پارا کلينيک 

 ۷ ۴ ۳ ۰ اساسي علوم

 ۱۶ ۷ ۷ ۲ ۴ �ول

 ۱۰۰ ۴۱ ۴۸ ۱۱ �ول

 ١۶ 



 

 

  مریت ا) PDC مرکز ( ɪ مسلکي پرمختیا 

 مرکز  ɪملي پوهنتون د مسلکي پرمختیا �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او 

وی  سد لوړو زده کĎو وزارت  لخوا رامنËته    ĥي کال ک  هـ ش )  ۱۴۰۲(مریت په  ا

مسلکي   Úخه ǯƐل کیĔي.  مریتونو له جملېامریت د پوهنتون د مهمو  ا. یاد  ید

نو  او مدیریت، ÚېĎ   ۍمریت  په تدریس او زده کĎه، د Ĥې رهبر ا مرکز  ɪپرمختیا

د لوړولو په   ي د مسلکي پوهد استادانو او کارمندانو    ĥياو نورو تخنیکي برخو ک

روزنیزو برنامو او امکاناتو په برابرولو، مدیریت کولو،   ي،د لازمو مسلک  ĥيبرخه ک

 مرکز د وزارت او پوهنتون  ɪکار کوي. مسلکي پرمختیا  ĥيو کرسولو او ارزول

اهدافو او ستراتیژیو ته په کتو او خپل ستراتیژیکو موخو په �اکلو سره  خپل لرلید، 

  ې خپله پوره هÛه کوي. ئ  کĥياو په لاس ته راوړلو  �اکلي يرسالت او موخ

  

  ت مری ا د کیفیت د لوړاوي  
 

د   پوهنتون  اناس�و  په  الوړاوي    د  کیفیت د  لخوا  وزارت  کĎو  زده  لوړو  د  مریت 

دا  ید  یمنظور سو   ي ĥککال    هـ ش   )۱۴۰۱( د مهم  امریت،  پوهنتون  ترینو   د 

یفیت د لوړاوي په منظور ایجاد د پوهنتون د ک   چي  ي،د  جملې Úخه له نومریتو ا

په موخه د کیفیت    د دې مرکز تر Úنƒ د پوهنتون د کیفیت د لوړوالي  .ید  یسو 

نو په ôƐون د �ولو پوهنËيو رئيسان  معاونید پوهنتون د �ولو    چي  ، کمې�هد لوړاوي  

یاد    ،ې غĎيتوب لريئ  تر Úو د  لري  فعالیت  او پوهنتون د کیفیت د  اهم  مریت 

اناس�و پوهنتون د تضمین   ĥي کلوړاوي په برخه   همکاري وکĎي. اوس مهال د 

او د نورو   ېپه بریاليتوب سره ترلاسه کĎ     مرحله  ۍلومĎ   کیفیت او اعتبار ورکو˻

 . دي ˻روا يهÛلپاره مرحلو د ترلاسه کولو 

  

  

  

 ١٧ 



 

 

  نو معاونیت ÚېĎ  د علمي

Ú ېعلمي˻Ď  يزیاتره په علمي مراکزو کĥ  مخ وړل    د مسلکي اشخاصو لخوا پر

 ی د موجوده ستونزو راسپĎل او هغو   يپر وړاند  ي�ولن  ېې د یو ئ هدف    چي  ،کیĔي

Ú نو په م� د حل یوه اساسي لاره موندل دي. د افغانستان د کرنیز ېته دĎ  و علومو

 وزارت په خاصي کĎو  اړتیا ته په کتو د لوړو زده    ېهمد  ملي پوهنتون  �کنالوژۍاو  

  ) ۱۴۰۲(په   ۍپوره همکار  محترم ریاست په  يلیف او ژباړ أ، ت ېاو د ÚیĎن  پاملر˻

ش پوهنتون  هـ  اناس�و  په  ĥ  Úيک  کال  علمي  رامنËته  ېد  معاونیت  یاد سĎنو  و. 

مریت، اĎنو  ېمریتونه (علمي Úا  ېدر   ĥيمعاونیت په خپل تشکیلاɴ جوړĤت ک

  مریت) او د کتابتون مدیریت لري. اÚیĎنیز فارم  ،مریتاعلمي مجلې 

  

 لرلید 

Ú نو معاونیت به د کرهېعلميĎ  Ú یوال معیارونو برابروĎنو په مرسته  ېاو پر نĎداسې 

چاپ د    ،رامنËته کĎيریال  ېیو  مالدار   هǯيکر Úو  ک  ۍاو  برخه  او    ĥيپه  په ملي 

بسیاننĎی Êان  او  پرمختƑونو  کچه  کĎ   ېواله  برابره  زمینه  ترÚ   ېته  د او  به   ƒن

Ú او  محصلینو  پوه ېاستادانو،  خلاقیت،  نوĤتونو،  ظرفیت    يĎونکو  ÚیĎنیز  او 

  ته لاره هواره کĎي. و˻لوړ 
  

 رسالت

Ú ه کو ېعلميÛنو معاونیت هĎو    ،يÚ  کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او� 

پوهنتون ک  ĥيک  ملي  موجوده  غĎو،  د  پراخه Úادري  ، ېساح  يĎنیز ېمحصلینو، 

نĎیوالو م  يکرنیز  په  په م�  ماشی˸ي  برابري Úاو لابراتواري  ترسره   Ď˻ېعیارونو 

، يهوار   يستونز   ېپرت   يپه وړاند  ۍاو مالدار  هǯيکر د    لارې  ېÚو د همد،  کĎي

ک هیواد  ترÚنƒ    يغذای  ĥيپه  او  او مصؤنیت خوندي کĎي  د ملي  ئ امنیت  ې 

    اقتصاد د پیاوړتیا سبب وƐرÊي.

  

 ١٨ 



 

 

تد علمي ÚيĎنو معاونی

بست اکاډميک) ۲(

ت د علمي ÚيĎنو امری
بست اکاډميک) ۳(

 د علمي ÚيĎنو عمومي
بست) ۴(مديريت 

د طبیعي علومو 
بست) ۴(کارپوه 

 د اجت˴عي علومو
بست) ۴(کارپوه 

ي د کتابتون عموم
بست) ۴(مديریت 

و د کتابونو د توزيع ا
تنظيم مديريت          

بست) ۵(

      د ÚيĎنيز فارم امریت
بست اکاډميک) ۳(

د کرنیزو علومو 
بست) ۴(کارپوه 

د حيوا˻ علومو 
بست) ۴(کارپوه 

فني مديريت        
بست) ۵(

شنان تکني/ لابران� 
بست) ۵(

ت                    د علمي مجلي امری
بست اکاډميک) ۳(

د علمي مجلي 
عمومي مديريت                      

بست) ۴(

 د علمي مجلي د نشر
بست) ۵(مديريت 

           اجرائیه مديريت
بست) ۵(

  يموخ

 Ú یواله کچه علميĎورکولې په ملي او ن ƒنو ته وده او پرمختĎ؛ 

   ي کر د هیواد په کچه دǯل او د   يستونز   ېپرت   يپر وړاند  ۍاو مالدار   هĎراسپ  

Ú نو ېکره او معیاريĎ؛ حل لارو موندلد ته  یهغو  يلار  له 

 Ú نو په م� په هیواد کېد علميĎيĥ    ته    سیس�معصري او میکانیزه کرنیزËرامن

   ؛کول

 Ú ېد استادانو، محصلینو اوÚ ونکو علمي اوĎنیز ظرفیت لوړول او په همدېĎې 

  . نوĤتونو او خلاقیت ته وده او پرمختƒ ورکول ید دو  ĥيبرخه ک

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  د اناس�و پوهنتون د علمي ÚېĎنو معاونیت تشکیلاɴ جوړĤت.  :Ɛراف ) ۳(

 ١٩ 



 

 

  مریتا د علمي ÚیĎنو 

مریت د ملي او نĎیوالو اĎنو  د علمي Úې  يĎنو معاونیت تر چتر لاندد علمي Úې

ثارو د اعلمي    يتادانو د ÚېĎنو، تألیف او ژباړ علمي کنفرانسونو د دایرولو، د اس

نو او  روزنیز پروƐرامو   د ظرفیت لوړو˻  ĥيĎنو په برخه کاو اصلاح، د Úې   يکتن

د     Ďنو Úخه د Úار او نظارت دنده پر غاړه لري.د �ولو علمي Úې  ĥي پوهنتون ک

Ú نو  ېعلميĎل لپاره په (و مریت د لاÊ يĎکال د علمي معاونیت    ) هـ ش ۱۳۹۹م

Ďنو معاونیت د ایجاد سره سم د همدغه ایجاد او وروسته د علمي Úې  يلاند  تر چتر

د پرمختیا    يمطابق د �ولن  و خپل فعالیتونه د دندو د لایح  يمعاونیت تر چتر لاند

      لپاره مخته وړي. 

  

  
     ه مجلهÚېĎنیز  – علمي زرغون نوĤت د

ملي پوهنتون د استادانو، د علمي ÚېĎنو   �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او  

 ي ندƐرو او مالدارانو پور نتیجې د مسلک تر خاوندانو، ÚېĎونکو، محصلانو، کرو 

لیف او أت   ،د لوړو زده کĎو وزارت د ÚېĎ˻  ې ئ نې�ه    )۲۷/۱۰/۱۴۰۱(په    رسوي.  

د افغانستان د کرنیزو    ېئ متیاز خاوند  ا  د  چيله ریاست Úخه د فعالیت سند،    يژباړ 

او   د  �کنالوژۍعلومو  پوهنتون  د    يکرهǯد    چيترلاسه کĎ    ،یملي  مالدارۍ  او 

    مقالې خپروي. يو ساو ژباړل  يتحقیق ،سکتور علمي

 ٢٠ 



 

 

 .د علمي ÚېĎنیزي مجلې کتنپلاوي: ) Ɛراف۴(

  

  ژندنه ېĎنیز فارم پد Úې

کال د پخوا˻ ترنک  ـ شه )۱۳۹۱(په د پوهنتون د تأسیس سره سم ÚېĎنیز فارم 

زارعت وخت د جمهور رئیس په حکم د  که د  Êمجریبه    )Ú)۵۰۰۰ه کم  فارم  

لوړو زده کĎو وزارت   له لوري د  افغانس  ĥيپه تشکیل کوزارت  د کرنیزو تان  د 

  موخه وسپارل ، تولید او ترویج په  پوهنتون ته د ÚېĎ˻ملي    �کنالوژۍاو  علومو  

لاند  چي ،  هو س چتر  تر  معاونیت  چارو  علمي  بیائ   يد  او  کولو  فعالیت                   په   ې 

معاونیت په ایجاد سره په همدې معاونیت  ÚېĎنو  د علمي    ĥيککال    هـ ش  )۱۴۰۲(

  و. سپورې وتĎل 

  

  

زي د علمي ÚېĎنی
وي مجلې کتنپلا 

)رحیمي(پوهنمل محمد هارون 

)داودزی(دوکتور محمد موسی 

)سیدي(پوهندوی سید احمد 

)ندمستم(پوهنوال علاوالدین 

) ینم(پوهاند سید محمد کبیر 

)بری(پوهاند شاه محمود 

)یحیی زی(پوهنمل میرویس 

)س˼ت(پوهندوي سلطان محمد 

)اعظيمي(پوهندوي سورƐل 

 ٢١ 



 

 

  لابراتوار پيژندنه د 

ملي پوهنتون لابراتوار د هيواد په کچه د  د افغانستان د کرنیزو علومو او �کنالوژۍ  

پرمختللو لابراتوارونو له جملې Úخه دي، چي کولاي سي د خپلو عصري ماش˾ 

الاتو، کيمياوي موادو، مجربو استادانو او تکنيشنانو په مرسته د خاوري، اوبو او 

او �کنالوژۍ ملي نبات عملي تجربې ترسره کĎي. د افغان ستان د کرنیزو علومو 

پوهنتون د لابراتوار تر جوړيدو مخکي د تکنيشنانو او کارکوونکو د علمي کچي  

د لوړولو په موخه د خاوري، اوبو او نبات عملي تجربې د هيواد Úخه بهر سرته  

رسېدلي او په دي برخه کĥي ئې اړيني زده کĎي ترسره کولي. دا چي په هيواد او  

هنتون کĥي د مجهزو لابراتوارونو د جوړېدو اړتيا ډیره احساسيدله، نو د ملي پو 

پوهنتون د رهبرۍ او پلان سره سم د افغانستان د کرنیزو علومو او �کنالوژۍ ملي 

) هـ ش کال کĥي  ۱۳۹۵پوهنتون کĥي د يوه عصري لابراتوار د جوړيدو کار په (

پ  ) هـ ش کال  ۱۳۹۷یل او په (د افغان دولت او هندوستان هيواد په مالي مرسته 

کĥي ئې د جوړيدو چاري پای ته ورسيدي او �Ɛي اخيستني ته چمتو سو، چي 

اوس مهال محصل˾ او تحقیق کوونکي کولاي سي د لابراتوار د عملي کĎنو په  

په مرسته Êانونه يوې مثبتي پایلي ته ورسوي ترÚو د خاوري مختليف ډولونه او  

  نبات رشد مطالعه کĎي. مختليفو خاورو کĥي د 

  فعاليتونه 

 ؛منظم او فعاله لابراتوار 

 ؛ فعاله او مسلکي تکنيشنان 

 رډ او معياري ماش˾ الات درلودلôستن.  
  هدفونه 

د افغانستان د کرنیزو علومو او �کنالوژۍ ملي پوهنتون د لابراتوار ÚانƑه د مجهز  

ÚيĎنو لمن پراخه او په دې توƐه او عصري ماش˾ الاتو په درلودلو سره غواړي، د  

   د ملي اقتصاد په پياوړتیا کĥي رغنده رول و لوبوي.

 ٢٢ 



 

 

  د کتابتون پيژندنه 

د              چي  کتابتون  پوهنتون  ملي  �کنالوژۍ  او  علومو  کرنیزو  د  افغانستان  د 

(دوکتور حضرت م˼ توتاخيل) په نامه سره دي، د پوهنتون د تاسيس سره سم په  

بیا تر  ۱۳۹۲) هـ ش کال کĥي رامنËته سوي دي. د (۱۳۹۲( ) هـ ش کال Úخه 

�ول ئې د ماس�رۍ برنامو    ) جلده کتابونه چي۴۰۰۰) هـ ش کال پوري ئې (۱۳۹۸(

مربوط وه، شتون درلود. د لوړو زده کĎو وزارت د هدایت پر اساس کله چي د 

کندهار پوهنتون Úخه د زراعت پوهنËی د اناس�و پوهنتون ته را انتقال سوه، نو د  

کندهار پوهنتون د عمومي کتابتون Úخه �ول هغه کتابونه چي د زراعت سره ئې  

وهنتون عمومي کتابتون ته را انتقال سوه چي په دي سره ئې  تĎاو درلود د اناس�و پ

  ) جلده ته لوړ سو. ۹۰۰۰د کتابونو شمېر (

  لرليد 

ــزو  ــي ÚیĎنیـ ــه د علمـ ــلینو تـ ــتادانو او محصـ ــه اسـ ــه کچـ ــلي او نĎیوالـ ــه مـ پـ

  لپاره چوپĎ رامنËته کول. واثارو، کتابونو او مجلو د اسانتیاو 

  رسالت

ــدیریت د  ــابتون م ــې د کت ــن دی چ ــتادانو اوژم ــون اس ــلینو پوهنت ــه  محص ــه پ ت

پــه  کتــابتون او علمــي هÛــو فرهنــƒ تــه وده ورکــĎي، مطــالعي د کتــابتون کــي 

ي  م ــد عل پــلي کولــو لپــارهد  مطــالعي اســانتیاوو برابرولــو او کــي محصــلینو تــه د

ــاره  ــƒ لپ ــولنې د پرمخت ــي لارې د � ــو ک ــلي کول ــĦ پ Ĥــل کو ــداره د خپ دوام

  هÛه ترسره کĎي ده.

  موخي

  او فعاله لابراتوار؛منظم 

  فعاله او مسلکي تکنيشنان؛ 

 .رډ او معياري ماش˾ الات درلودلôستن  

  

 ٢٣ 



 

 

  معاونیت   چارو د مالي او اداري 

په   چي  ،د تأسیس سره سمملي پوهنتون    �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او  

مالي او د    ĥي) بست ک۲(  معاونیتونو ترÚنƒ  په   ې د نوروئ   ĥيخپل تشکیل ک

مشرتوب Ĥاغلي مولوي    ئې، چي اوس مهال معاونیت هم منظور سو  چارو  اداري 

 ĥي معاونیت په خپل تشکیل ک  چارو  مالي او اداريد    عبدالستار (حقا˻) کوي.

  مریتونه، او ا)  ۴د کارکوونکو چارو ، نشراتو، مالي او حساɯ، د تهیه او تدارکاتو (

)۲  ɴمعلوما د  لکه  مدیریتونه  لیلیې    �کنالوژۍ) عمومي  د  او  عمومي مدیریت 

چارو   کارکوونکو  د  لري.  مدیریت  پوهنتاعمومي  د  د  مریت  کارمندانو  د  ون 

تبدیل منفکȪاستخدام،   ،  ،Ȫ  ɴتعینا او   ɴتشکیلا او  تقاعد، د حاضري کن�رول 

ړتیا وړ عادي او اپوهنتون د  مریت د  ا مالي او حساɯ چارو  د    چارې مخته وړي.

بودانک اجرا اجه  یشافي  مخې  له  او  منسوبینو  اماده  �ولو  د  پوهنتون  د  کوي.  ت 

او اجراء کوي. او نور مادي حقوق محاسبه  امتیازات  د   معاشات، اضافه کاري، 

برېĥنا، اوبه، سرسبزي  ړول، ند زیربناوو جوړو مریت د پوهنتون ا ااو تدارکاتو  تهیه

چاپېریال ساتنه، تنظیفات، �رانسپورټ او د ادارې لپاره  تجهیزات او سهولتونه   او

امریت  د برابروي.  او    د  نشراتو  غونôو  فعالیتونو،  راوړنو،  لاسته  د  پوهنتون 

د لیلیې عمومي  . يکنفرانسونو Ɛزارشونه په کتبي او انلاین ډول تنظیم او اداره کو 

امکانات   ياو د هستوƐن  ، بدل اعاشه  هطابامحصلینو لپاره اعاشه او    مدیریت د �ولو

عمومي مدیریت د پوهنتون د استادانو، محصلینو   �کنالوژۍد معلوماɴ   برابروي.

سیس�م په کارولو سره   يچمتو او د ÊانĎƑ   يسانتیاو ا�ي  ي�رن او کارمندانو لپاره ان

د پوهنتون د نورو برخو    ĥي معاونیت کد مالي او اداري چارو په    .هغه کن�رولوي

اداري    د هغو په م� �ولي  چيلري  شتون  په Úېر وړ او تجربه لرونکي کارمندان  

  .په Ĥه توƐه ترسره کیĔي يچار  ياو اکاډمیک

 ٢۴ 



 

 

  لرلید   

ملي    �کنالوژۍد مالي او اداري چارو معاونیت د افغانستان د کرنیزو علومو او   

ترÚو  د پوهنتون    ،پوهنتون د رهبري، اداري او علمي برخو سره په ôƐه کار کوي

  ي غوره او باکیفیته خدمات وړاند  ĥيبرخو ک  ، مالي او تدارکاتوکارکوونکولپاره د  

  . کĎي

    رسالت

روحیه د مسلکي او تخصصي بشري Êواک روزنه او د مالي په اسلامي او ملي 

  کول.  ياو تدارکاɴ برخو اړوند خدمات وړاند

د لوړولو په موخه د مالي او  يیتونو د مؤثره اجراء او کاري سطحد کاري فعال

  اداري پالیسیو طرحه کول. 

د   پوهنتون  وسایلو    �کنالوژۍمعلوماɴ    ،رانسپورټ�د  خدمتونو،   ترمی˴تود  د 

  ي و مراقبت سیس�مونو باندنشرات او حفظ  ،  کارکوونکو ، تهیه او تدارکاتو ، مالي

  .رول ترسره کول �کولو په موخه نظارت او کن يد غوره خدمتونو د وړاند

  رزĤتونها 

  تونو رعایت او ساتنهد د اسلام مقدس دینĤ؛ ارز 

  ؛ ساتنه ریالېچاپصداقت، انصاف، متقابل احترام او د صمی˴نه 

 ؛امنیت او �ولنیز عدالت 

 تونو او خلاقیت ته پاملرنهĤ؛نو 

 يپه چارو کĥ ؛ ثریت او اغیزمنتوب ته ژمنتیاؤ م 

 مدیریت په چارو ک ˮنیو چارو ساÊيد �ولو ورĥ  والی او د فساد پهǮمقابل     رو

  .کلکه مبارزه ĥيک

 ٢۵ 



 

  

د مالي او اداري چارو 
بست) ۲(معاونیت 

د لیلیی مديریت     
بست) ۴(

د غذایی موادو د 
توزيع مديریت         

بست) ۵(

د تهیه او تدارکاتو 
بست)  ۳(امریت 

نو د اجناسو او ډيپوƐا
بست) ۵(مدیریت 

یت د �رانسپورټ مدير
بست) ۵(

د حفظ و مراقبت 
عمومي مديريت        

بست)  ۴(

رو د مالی او حسابی چا
بست) ۳(امریت 

د نقدی محاسبی 
عمومی مديریت      

بست) ۴(

ی   د تخصيص، تصفي
او عوايدو مدیریت  

بست) ۵(

د معاشاتو او حواله 
جاتو مدیریت            

بست) ۵(

وجی د معلوماɴ �کنال
عمومی مدیریت      

بست) ۴(

د نرم افزار او سخت 
بست) ۵(افزار تکنيشن 

او  د اطلاعاتو، نشراتو
عامه اړيکو امریت     

بست)  ۳(

د کارکوونکو چارو 
بست) ۳(امریت 

کو د کارکوونکو سره د اړي
ت او Ɛ˴رنی عمومی مدیری

بست) ۴(

د اداري پراختيا او 
ظرفیت لوړو˻ 

عمومȪ مديریت     
بست) ۴(

 د سوانح، ارزيابی او
حاضري عمومي 

بست)  ۴(مديریت 

اجرائیه مدیریت       
بست) ۵(

   

  

  

  

    

  

 

  

  

  . معاونیت تشکیلاɴ چارټ  چارو د مالي او اداري ) Ɛراف:۵(                            

 ٢۶ 



 

  

ې  ئفعلاً   وا  ي و سد لوړو زده کĎو وزارت له لوري منظور  چيهغه پروژې 

  دي.   ĥيدوام او د تکمیل په حالت ک يچار 

  فارمونو جوړول ɴ؛د مختلفو تحقیقا  

 ونو جوړولƑ؛د نقلیه وسايطو لپاره د پارکین 

  ؛باغ په اساسي ډول جوړول (رح)اسامه بن لادن  

 ؛ ونه جوړول˼ دوه نور تدریسی تعم  

 ؛کانتین يا کپی�ریا جوړول 

  ؛ورزشي کلب او جمنازیوم جوړولد 

 ؛ د درسي صنفونو او ادارو د مجهز کولو لپاره فرنیچر 

 و تالارô؛ عمومي د غون 

 ؛د مسجد شریف پراخول 

 ؛ د حیوا˻ کلینیک جوړول  

 ؛ ف فارمونه جوړولد ماهیانو مختل  

 )۲۰۰( ɴمک جریبه تحقیقاÊول يباند يÊرƐ؛د فینس را   

 ؛مجهزکمپیو�ر لیب جوړول  

 ؛برمې يلس عدده لوی   

 ˻؛نصبول سیس�م د قطره يي اوبو رسو 

 د صحي کلينيک جوړول؛ 

 .د ميلمستون جوړول  
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 د اړیکو او انسجام معاونیت 

د پنËو معاونیتونو د جملې  ملی پوهنتون �کنالوژۍکرنیزوعلومو او  افغانستان د د

د    ĥيک هـ ش ) ۱۳۹۱(په کال   چي ،یÚخه یو هم د اړیکو او انسجام معاونیت د

سو  ایجاد  سم  سره  تأسیس  د  مهال    چي  ،یپوهنتون  Ĥاغلئ اوس   ی ې مشرتوب 

یاد معاونیت پخپل تشکیل ک          مریتونه ادوه    ĥيپوهنیار فرید احمد(ولي) کوي، 

مریت) او یو د اجرائیه مدیریت بستونه  امریت او د بهرنیو اړیکو  اداخلي اړیکو    (د

د افغانستان د   چي  ،یلري. د اړیکو او انسجام معاونیت تر اوس مهاله توانېدلی د

او   علومو  اړیک  �کنالوژۍکرنیزو  پوهنتون  ک  يملي  افغانستان  د    ĥي په  داخل 

، مؤسیساتو سره نوبهر پوهنتونو ، دولتي ادارو، او د هیواد Úخه  نوفو پوهنتونو مختل

Ƒي،    ي �ینĎم�  ک په  کرهǯئ ترÚو  د  مالدار   يې  ک  ۍاو  برخو  نوĤتونه،    ĥيپه 

  ولري. اصلاحات او لاسته راوړ˻

 لید لر 

  ملي پوهنتون   �کنالوژۍد اړیکو او انسجام معاونیت د افغانستان د کرنیزو علومو او  

د پوهنتونونو، مؤسیساتو او نورو ذیدخله ارƐانونو سره   ĥيد هیواد داخل او بهر ک

ترÚو پوهنتون د    يÚو اړخیزو اړیکو د تنظیم او لاسلیکولو لپاره کار کو   د دوه/

  ĥي او اکاډمیکو مؤسیساتو  په کتار کسوو پوهنتونونو  نĎۍ د پرمختللو او پېژندل  

  .و اوسي

 ماموریت 

او   علومو  کرنیزو  د  افغانستان  د  معاونیت  انسجام  او  اړیکو  ملي   �کنالوژۍد 

تو  تحقیق،  تدریس،  د  برخو  پوهنتون  په  ترویج  او  مختلفو   يĥکلید  د  نĎۍ  د 

او د ôƐو    کĎي  ونو سره اړیکي جوړيهیوادونو د پوهنتونونو او تحقیقاɴ مرکز 

Úخه مختلف    نود نĎۍ د پرمختللو هیوادونو د پوهنتونو   به  يلار اهم لیکونو له  تف

نوĤتونه، مرست برنامې لاسته    فیت لوړو˻ظر   او د  لي بورسونهی، تحصينظریات، 

بلکه د نĎۍ مختلفو   ، د هیواد دننه  يبه پوهنتون نه یواز   يلار د همدې    چيراوړي  

  .  سيور وپېژندل هیوادونو ته 

 ٢٨ 



 

  

 يخمو 

   او علومو  کرنیزو  د  افغانستان  د  احترام  په  ته  ارزĤتونو  شرعي  او  اسلامي 

نو په ميتودونو او ماډلو   وو سیوال منل  ، نĎۍملي پوهنتون د �کنالوژ   �کنالوژۍ

په کچه د یو خوÊنده، نوĤتƑر او پایداره ارƐان   يکارولو سره د هیواد او سیم

  په توƐه معرفي کول. 

  په برابرولو  او  اړیکو د جوړولو  د هر اړخیزو  ارƐانونو سره  نĎیوالو زیدخلو  د 

په   ۍاو مالدار   يکرهǯو شریکولو سره د  مرسته د کره معلوماتو په عملي کولو ا

 ایĥودل. ته ستونزو ته د پای �کی سموجوده  ĥيک برخو

  . تشکیلاɴ چارټ معاونيت  د اړیکو او انسجام :Ɛراف) ۶(       

  

  

  

تد اړیکو او انسجام معاونی

بست) ۲(

بهرنیو اړیکو امریت            
بست) ۳(

داخلي اړیکو امریت         
بست) ۳(

اجرائیه مدیریت                 
بست) ۵(
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 د هوکĎه ليکونو او علمي تواميتونو جدول 

 

 هوکĎه ليک اداره د    
Ĥکيل  

 لوري 
 شمیره

Indian Council of  Agriculture and 
Research ( ICAR ) . India 

ي 
ار

اد
 Ȫ

هرن
Ȫ/ب

وال
Ďي

ن
 

۱ 

  
د ادارو سره  بهرنيود افغانستان د کرنیزو علومو او �کنالوژۍ ملي پوهنتون د ) جدول: ۶(

  کôو همکاریو هوکĎه ليکونه. 

 ٣٠ 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  هوکĎه ليک اداره د 
Ĥکيل  

  لوري 
  ش˴ره

  . کندهار پوهنتون Ȫملال

ي
ار

اد
لي 

خ
دا

  

۱  

  ۲ د کندهار Ĥاروالي ریاست. کندهار

  ۳ کندهارد کندهار پوهنتون. 

  ۴ د کندهار ملي �لويزیون او شريعت ږغ راډيو. کندهار

  ۵ د کندهار چاپیریال ساتني ریاست. کندهار

  ۶ مریت. کندهار آ د کندهار تخنيکي او مسلکي زده کĎو 

  ۷ د کندهار اقتصاد ریاست. کندهار

د کندهار د کرهǯي، اوبو لƑولو او مالدارۍ ریاست. 

 کندهار
۸  

  ۹  افغان نĎيوال اسلامي پوهنتون. کابل د 

  ۱۰  د کندوز پوهنتون. کندوز

  ۱۱  . زابل پوهنتوننيکه  خان د زابل م˼ویس

  ۱۲  . دايکندي پوهنتوند دايکندي 

  ۱۳  . فراهپوهنتوند فراه 

  ۱۴  د هرات پوهنتون. هرات 

  ۱۵  د باميان پوهنتون. بامیان 

  ۱۶  د اروزƐان پوهنتون. اروزƐان 

د افغانستان د کرنیزو علومو او �کنالوژۍ ملي پوهنتون د داخلي ادارو سره د ) جدول: ۷(

  کôو همکاریو هوکĎه ليکونه. 
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 د محصلانو چارو معاونیت 

په   معاونیت  چارو  محصلانو  ش  )۱۴۰۰(د  ک  هـ  کرنیزو    يĥکال  د  افغانستان  د 

 د لوړو زده کĎو وزارت له لوري  ĥيملي پوهنتون په تشکیل ک  �کنالوژۍعلومو او  

کادر   دوهمهد   ا  يدرجه  توƐه  په  کĎیبست  کاو    جاد  تشکیل  خپل  د   يĥپه 

، محصلانو  مدیریت، د  يمحصلانو چارو عمومي مدیریت، د فارغانو چارو عموم

معاونیت اجرائیه مدیریت   د محصلانو چارو  ،مدیریت  خدماتو او انسجام عمومي

  . لرياو دوه اتم بستونه 

 لرلید 

ملي پوهنتون    �کنالوژۍد محصلانو چارو معاونیت د افغانستان د کرنیزو علومو او  

او علمي برخو سره په ôƐه کار کوي   داسي ته    يÚو �ولن  تر  ،د رهبري، اداري  

د پراختیا او    يد �ولن  چي  ،Êواک وروزيتخصصي او په کار پوه  بشري    ،يمسلک

  کĎي.  يلپاره غوره او باکیفیته خدمات وړاند يهوساین

 رسالت

 په اسلامي او ملي روحیه د مسلکي او تخصصي بشري Êواک روزنه. 

 عمده دندې 

 وان کهول روزنهÊ ؛د مؤمن، متخصص، او با احساسه 

  ه ییز چاپĎته کول او ېمناسب زده کË؛کول  يمؤثرو خدماتو وړاندد ریال رامن 

 ه دôنÊ ؛کول فارغو محصلانو اسناد پروسس په خپل وخت او پرته له 

 ؛د محصلانو لپاره د عملي کارونو زمینه برابرول 

 ˻د سیمینارونو،کنفرانسونواو ورکشاپونو  د محصلانو لپاره د وړتیا لوړو

 ؛ دایرول

 ؛ کول يخدمات وړاند  ېحصلانولپاره د لیليې او بدل اعاشد م 

  ار او کن�رولډد محصلانو د نظم اوÚ ؛سپلین  

 ٣٢ 



 

  

 سهولتونو    ي�په موخه سپور   او تفریح  روز˻  بد˻  يمناسبد  لانو ته  محص

 ؛ برابرول

  رامونه په    ي علم پیاوړتیا په موخه ذهني،  ينو د ذهند محصلاƐاو کلتوري پرو

 ؛لاره اچول

 محصلینو کچه  په  نĎۍ  او  هیواد   سکالرشی   يعلمد  ته   د  او  ونو پسفرونو 

 ؛ برابرول

  يموخ

  ستراتیژیک هدف  ـ د علم خپرولو او محصلانو د روز˻۱

 ؛ د محصلانو ظرفیت لوړول 

 یوËک په پوهنĥه والي لپاره تدابیر نیول د تدریسي يĤ؛ بهیر د لا 

  و کیفیت لوړولو په برخه کĎيد زده ک Ûيه. 

 رامونو او کنفرانسونو کƐپه داخلي او خارجي علمي پروĥد محصلانو د ي 

 ؛هÛهôƐون 

  ه ک يد محصلانو اړتیاوĥر وخت ول او هغوی ته پپه ن Ɛ؛کول يرسید 

 په مختلفو برخو کĥ او مشوره ورکولو    يد محصلانو لپاره د عامه پوهاو   ي

 ؛پروƐرامونه په لاره اچول

 يداخلي او بهر˻ علم Ƒ؛ فعالیتونه يمسابقې او فرهن 

 سرچينو   يعلم  -  ره د محصلانو لپاره د معتبرو الکترونیکيېد کتابخانې سرب  

 ؛ ولÚخه د استفادې زمینه برابر 

  انکشاف ستراتیژیک هدف ـ د محصلانو د رهبرۍ د Ĥه والي او ۲

   د محصلانو چارو اړوند �ولو قوانینو،مقرراتو، لایحو، طرزالعملونو او پالیسیو

  ؛عملي کول

 ٣٣ 



 

  

 د محصلانو په چارو کĥخه نظارت د يÚ ؛عدالت او انصاف  

 ؛فعالیتونو ارزونه �و دېد محصلانو چارو اړوند د پوهنتون د کم 

   موخه د محصلانو اړوند د معلوماتو د ثبت پروسې  سانتیاوو په  اد مؤثریت او

 ؛ تنظیم او عصري کول

  خه استفادهي�اډ يغیزمنتوب په موخه د الکترونیکاد ړونتیا اوÚ ؛ بیسونو 

 عاشې امکاناتو په برخه کل اد محصلانو د لیلیې او بدĥ؛ياسانتیاو  ي  

  ار او کن�رول لي اسنادو ديصحد تÚ ؛ وېش 

 کلکه مبارزه يد فساد په وړاند .  

  ارزĤتونه

  تونو رعایت او ساتنهدĤ؛ اسلام مقدس دین د ارز 

 ؛صداقت، انصاف، متقابل احترام او د صمی˴نه فضا ساتنه 

 او ولس ته خدمت د ر Ȫتونې قوي روحیې ساتنهید وطن دوستĥ ؛ 

 ؛امنیت او �ولنیز عدالت 

 تونو او خلاقیت ته پاملرنهĤ؛نو 

 يپه چارو کĥ ؛ زمنتوب ته ژمنتیاېغاثریت او ؤ م 

 په چارو کĥوالی او د فساد په مقابل ک  يǮروĥکلکه مبارزه.  ي  

  :ې�ېکم

 ه. ېد ازموينو کم� 

 هېد سپورټ کم� . 

 هېد محصلانو کم�. 

 کم ɴ ه ېمشوره�  

 ٣۴ 



 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  .معاونیت تشکیلاɴ چارټ محصلانو چارود  ) Ɛراف:۷(

  

  

  

  

د محصلانو چارو معاونیت

بست) ۲(

د فارغانو چارو 
بست) ۴(مديريت 

د محصلانو چارو 
بست) ۴(مديريت 

 د محصلانو د خدماتو
او انسجام مديريت            

بست) ۴(

اجرائیه مديريت           
بست) ۵(

 ٣۵ 



 

  

  پوهنËی   ǯƐه
  کال 

  مجموعه 
۱۳۹۴  ۱۳۹۵  ۱۳۹۶  ۱۳۹۷  ۱۳۹۸  ۱۳۹۹  ۱۴۰۰  ۱۴۰۱  ۱۴۰۲  

  د دوکتورا په کچه 

 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰  نباɴ علوم   ۱

 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰  نباɴ علوم   ۲

 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰  توسعه  وا کرنیزاقتصاد  ۳

  په کچه   ۍد ماس�ر 

  ۱۰۶  ۰  ۴۷  ۲۰  ۰  ۰  ۱۸  ۰  ۲۱  ۰  نباɴ علوم   ۱

  ۹  ۰  ۹  ۰  ۰  ۰  ۰  ۰  ۰  ۰  حیوا˻ علوم  ۲

  په کچه  سانسيلد 

  ۳۴۰  ۵۵  ۷۳  ۹۱  ۱۲۱            نباɴ علوم   ۱

  ۰  ۰  ۰  ۰  ۰            وترنری علوم   ۲

  ۱۳۹  ۴۱  ۳۶  ۴۵  ۱۷            توسعه  وا کرنیزاقتصاد  ۳

  ۶۳  ۱۸  ۱۶  ۲۹  ۰            حیوا˻ علوم  ۴

.احصائیه  د فارغو محصلانو يکال پور  ) هـ ش۱۴۰۳(د تأسیس کال Úخه تر  )جدول:۸(  

 ٣۶ 



 

   

ˮد محصلینو شمولیت او کریکو 
د محصـلینو جذب د  ĥـيک  ملي پوهنتون �کنالوژۍد افغانسـتان د کرنيزو علومو او 

واد د لوړو زده کĎو وزارت د قوانینو او طرزالعمـل مطـابق د عمومي کـانکور لـه  يه

واد د �ولو پوهنتونونو لپـاره پـه خپلو برخو يدا تƑلاره د ه  چيلارې ترسره کيĔي،  

یو  چي  ملي پوهنتون �کنالوژۍد افغانسـتان د کرنيزو علومو او کيĔي.    پلي ĥـيک

اره   ــیلي بنســـ� دي، د �ولو برخو لپـ د لويو او معتبرو پوهنتونونو د Êوان تحصـ

ــاب د کم چيکوÚ ˮخه، ریک ــیلي نص ــون له ېد لوړو زده کĎو وزارت د تحص س

 ، استفاده کیĔي.يد  یو لوري تائید س

  

ر˹اتو تشریح     د محصلینو د کامیابيو د 
د محصلینو د �ولو فعالیتونو   ملي پوهنتون  �کنالوژۍد افغانستان د کرنيزو علومو او  

لپاره د لوړو زده کĎو وزارت د   Ȫجیل، منفکي، محرومي، کامیاɯ او ناکامأ لکه، ت 

د   ي ئېĥجدول ک  يپه لاند  چيم د لایحې Úخه استفاده کوي،  �سیس  �کریôی

Ĕودل کيĤ ي. ˹راتو تشریح  

90-100  = A 

80-89 =  B 

70-79 =  C 

55-69  =  D 

<55 =  F 

  . د تحصیلی ˹راتو اوسط )جدول:۹(

  

 ٣٧ 



 

   

  ی نباɴ علومو پوهنË د

Ëعلومو پوهن ɴو وزارت له لور يد ه   ی نباĎي اداري    يواد د لوړو زده کĎƑانÊ د

ک اداره  لخوا  له  مسؤ   چي ،  يĔيچوکاټ  عمومي  يو  لاندد  نظارت  تر  هر   يل 

نباɴ    چي  ،وړ ده  د یادو˻Êواک لري،    ل او کاريیتشک  یې ÊانĎƑ ئ من�   �یپار ډ

Ëتنه محصلین په فوق    )۱۰() تنه استادان،  ۴۲اوس مهال �ول �ال (  ی علومو پوهن

ک  چيبرنامو    سانسیل درشل  په  فراغت  په  )  ۳۰(  اودي    ĥيد  نور  دریو    تنه 

د هند د زراعتي تحقیقاتو    ĥيÚانƑو ک  یکلچر او نبات ژغور˻�اƐرانومي، هار 

دي.  �ی�انس بوخت  کĎو  زده  په  همکارۍ  په  سره  د   )۱۱۰(یوت  محصلین  تنه 

بوخت   وتدریسي او عملي چار عملاً په    ĥيبرنامې په مختلفو ÚانƑو ک  سانسيل

  . دي

  رليد ل 

په لوړ کميت او کيفيت سره د نباɴ توليداتو د توليد،    به  یهنËد نباɴ علومو پو 

د هيواد   ĥيککرنيزو چارو عصري کولو په برخه  نباɴ نسلونو د اصلاح او دوديزو  

علمي کادرونو او ظرفيتونو د روزلو په برخه   سانسيلاو فوق    سانسيلپه کچه د  

  ي لوی مرکز وي. ĥک

  رسالت

د علمي کادرونو په واسطه د پرمختللي او    چي  ،هÛه کوي  یپوهنË نباɴ علومو  

ريال په  ېĎنيز او روزنيز چاپېÚ ،سمبال علمي، تدريسي، توليدي �کنالوژۍعصري 

  رامنËته کولو سره د هيواد د کروندƐرو د اقتصادي پياوړتيا سبب وƐرÊي.

  

  

  

  

  

 ٣٨ 



 

   

  يخمو 

  ؛، ماس�رۍ او دوکتورا په کچه د علمي کادرونو روزلسانسيلد 

  ؛کرنيزو محصولاتو کميت او کيفيت ته پراختيا ورکولد 

   يکر د هيواد په کچه دǯيک په برخه    هĥ   يکر او د    �کنالوژۍ  ېد نوǯي عصر   ه

 ؛Úخه زيات حاصلات لاسته راوړل يÊمک طريقو رواجول او د في واحد 

   نسلونو باندو سپر محلي او اصلاح ɴعلمي    يو نبا˻ĎېÚ   سره کول او د تر

 ؛ترويجول یليهغوی مثبتي پا 

 تحص بهرنيو  او  ايزو  سيمه  ملي،  Úد  او  مېیلي  اړؤ Ďنيزو  سره   ي یکسساتو 

Ú و علمي اوÚ ول، ترƑنیز ې�ينĎو ي یکله يو بل سر شر ˻لاسته راوړ  يĎ؛ک 

  علمي کادرونه روزل    داسيه سطحه  د پورته موخو د لاسته راوړلو لپاره په لوړ

او د هيواد د کرنيز    سي  تېوفادار پاو او افغا˻ کلتور ته  اسلامي مقدسات  چي

  سک�ور د پراختيا او انکشاف سبب وƐرÊي. 

  ارزĤتونه

 ليېد یوې سپÛ ؛ په شتون سره وطن پالنه  ياو اسلامي روحی 

  يمعیاري او باکیفیته لوړ  Ďي؛زده ک 

  د ĎېÚ˻ اینهô؛ب 

 ؛منه رهبريغېز سالمه اداره او ا  

 Ë؛ ته کولاکاډمیکه آزادي رامن 

  ؛ ورکونهحساب 

  ي شفافیت او د فساد مخنيوي؛ĥپه کارونو ک 

  خه ډډه کول؛Ú د هر قسم تبعیض 

  

  

  

  

 ٣٩ 



 

   

د نباɴ علومو پوهنËی 
بست اکاډميک) ۲(ریاست 

لوژۍ د نباɴ بایو �کنا
ÚانƑي امریت                                

بست اکاډميک) ۳(

د خاوري پوهني او 
                    ابیاري ÚانƑي امریت

بست اکاډميک) ۳(

و د د جني�ک او نباتات
                                اصلاح ÚانƑي امریت

بست اکاډميک) ۳(

ƑانÚ ي د کرنیز انجن˼ي
امریت                               

بست اکاډميک) ۳(

ع د ÊنƑل او طبیعي مناب
ÚانƑي امریت                    

بست اکاډميک ) ۳(

ریت د هار�يکلچر ÚانƑي ام
بست اکاډميک) ۳(

ƑانÚ ˻ي د نبات ژغور
امریت                                

بست اکاډميک) ۳(

د اƐرانومي ÚانƑي 
امریت                          

بست اکاډميک) ۳(

تدريسي عمومي 
بست ) ۴(مديریت 

د پوهنËي معاون

اجرائیه مديريت           
بست ) ۵(

  

 
  

  

  

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  ټ. چار  لاɴید رهبرۍ او ÚانƑو تشک ید نباɴ علومو پوهنƐ( Ëراف:۸(

  

  

  

          

 ۴٠ 



 

   

  سوابق تحصیلي

 Ëعلومو پوهن ɴتدریسی، علمي،  له خوا   ید نبا   Ďپه منظم او منسجم    ˻عملي او نظري ک

ĥي  ک  پوهنËیپه دغه    فعلاً  چي  ،Ĕيي ته وړل ک) تنو مجربو استادانو له خوا مخ۴۲د (  ډول

 ي بشپĎ   يزده کĎ   چيد دوکتورا  تر ک  و نورو ) تن۸او (  ۍتنو مجربو استادانو د ماس�ر   ) ۲۹(  د

 Ďدي يک.   

  

  

  

  

  

  ش˴ره
 تحصیلي رتبود  برحاله ید نباɴ علومو پوهنË په تفکیک سره 

  محصلان او استادان  

  ۵  سانس یل  ۱

  ۲۹  ر�ماس  ۲

  ۸  دوکتور  ۳

  ۳۰  محصلان ۍر �ماس  ۴

  ۱۱۰  محصلان  سانسیل  ۵

 

 په اساس.  ېد تحصیلي رتب ومحصلاناو برحاله استادان  ید نباɴ علومو پوهنË جدول: )۱۰(

  

  

  

  

  

 ۴١ 



 

   

˴ره
ش

  
  پروƐرام   ÚانƑه 

تحصیلي 

  دوره

د فارغ  

التحصیل 

  محصلانو تعداد

  د فراغت کال 

۱  

ي 
اƐرانوم

  

  ۍ ر �ماس

  ۱۳۹۵  ۲۱  لومĎی 

  ۱۳۹۷  ۱۹  دوهمه 

  ۱۴۰۰  ۲۰  یمه ېدر 

  سانسيل

  ۱۴۰۰  ۲۷  لومĎی 

  ۱۴۰۱  ۲۲  دوهمه 

  

  ۱۴۰۲  ۱۱  یمه ېدر 

  Ú  ۲۴  ۱۴۰۳لورمه 

  ۱۴۰۴  ۹  پنËمه 

۳  

چر 
هار�یکل

  

  ۱۴۰۱  ۱۷  لومĎی   ۍ ر �ماس

  سانسيل

  ۱۴۰۰  ۲۶  لومĎی 

  ۱۴۰۱  ۲۱  دوهمه 

  ۱۴۰۲  ۲۹  دریمه 

  Ú  ۱۲  ۱۴۰۳لورمه 

  ۱۴۰۴  ۱۵  پنËمه 

 ۴٢ 



 

   

۴  
ت ژغورنه

نبا
  

  ۱۴۰۱  ۹  لومĎی   ۍ ر �ماس

  سانسيل

  ۱۴۰۰  ۳۸  لومĎی 

  ۱۴۰۱  ۳۰  دوهمه 

  ۱۴۰۲  ۵۵  یمه ېدر 

  Ú  ۲۳  ۱۴۰۳لورمه 

  ۱۴۰۴  ۱۳  پنËمه 

  ۴۴۱  مجموعه

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 ۴٣ 

 . فارغ التحصیل محصلانو تعداد  ید نباɴ علومو پوهنË جدول: )۱۱(

 



 

   

 

  

  
 . محصلینو احصائیه هد علمي کادرونو علمي رتبې او د موجود  جدول: )۱۲(

  
  

  د برحاله استادانو شمېر 

  تعداد  رتبه   ǯƐه

  ۱  پوهاند  ۱

  ۲  پوهنوال   ۲

  ۵  پوهندوي   ۳

  ۱۱  پوهنمل   ۴

  ۱۸  پوهنیار  ۵

  ۵  نوماند پوهنیار  ۶

  ۰  پوهیالی   ۷

  ۴۲  �ول شمېر     

  د محصلانو شمېر 

  شمېر   د تحصیل دوره  ش˴ره

  ۳۱  ۍر �ماس  ۸

  ۱۱۰  سانس يل  ۹

  ۱۴۱  �ول شمېر    

 ۴۴ 



 

   

  

  

  

  

  

  

  

  

 ټ. چار  د ÚانƑو یلومو پوهنËد نباɴ ع )Ɛراف:۹(

  

  

 

و نباɴ علوم

پوهنËی 

ÊانƑي

اƐرانومي

Ďهار�یکلچ

نبات ژوغورنه

و د نباتاتو بای

�کنالوژۍ

خاوره  پوهنه او 

اوبو لƑول

جنتک او 

حدنباتاتو اصلا 

و ÚنƑل پوهنه ا

ع طبیعي مناب

کرنیزه 

انجینیری

 ۴۵ 



 

   

  ی اقتصاد او توسعې پوهنËد کرنیز 

Ëکنالوژۍعلومو او    د افغانستان د کرنيزو  چي  ،ید کرنیز اقتصاد او توسعې پوهن� 

ده او    سويتأسیس    ĥي هـ ش کال ک  )۱۳۹۱( یجاد سره سم په  ملي پوهنتون د ا

  ي ĥپه خپل تشکیل کې  ئ )  توسعې  يد (کرنیز اقتصاد او کرنیز   يÚانƑ  يورسره دو 

په   ته په کتلو سره    يکال د سیمهـ ش    )۱۳۹۶(درلودې،  ې ئ په کچه ضرورتونو 

  اضافه کĎل. ي�ĥنƒ په نامه هم په خپل تشکیل کېکدریمه ÚانƑه د کرنیز مار 

و پوهنتون ته  هـ ش کال اناس�  )۱۳۹۹(لودلو سره په  و ÚانƑو په در ید لومĎنیو در  

د انتقال او ادغام په    پوهنËی   ي کرهǯپه کچه د    سانسيلد کندهار پوهنتون Úخه د  

ول او  د لوړو زده س  يتر چتر لاند  پوهنËیزنس ÚانƑه  د  د اƐریب  يĥنتيجه ک

ǯƐه پروتوکول په پایله    )۷(  د  نې�ه  )۱۴۴۳/    ۳  /  ۲۱(کĎو وزارت د عالي شورا د  

) برنامو  ۍر �سانس (ماسيÚانƑو ته د فوق ل)  توسعې  يکرنیز اقتصاد او کرنیز (  يĥک

  وه. سد فعالیت اجازه ورکĎل 

Ëپوهن ÊانĎƑ   ی یاده  درلودلو    ود  په  پرسونل  اداري  او  استادانو  د   سرهکادري 

  چي مریتونه شتون لري اد ÚانƑو  ĥيرئیس او په داخل ک يĥس کاپه ر  پوهنËی 

  تشکیل او علمي کادري غĎي لري.  یÊانته ÊانĎƑ  ېئ هره ÚانƑه 

  

 لرلید 

چي په ملي ســطحه داسي علمي  ،زیار باسي  یتوســعې پوهنËدکرنیز اقتصــاد او  

په   �کنالوژۍریال رامنËته کĎي او د  ېĎنیز چاپېÚو پر مختللی Ú ؛کادرونه وروزي

  م� غوره کرنیز سیس�م رامنËته سي.

 رسالت  

 Ëکوي  یدکرنیز اقتصاد او توسعې پوهن ĦĤیز نچي دپرمختللي اقتصادي کر   ،کو

لیسانس او مافوق لیسانس په کچه علمي کادرونه    سیس�م په منËته راتƒ سره به د

په وسیله به    �کنالوژۍ کرنیزي   او د  Ď˻ېي به علمي ĥÚوروزي په کرنیزه برخه ک

 ۴۶ 



 

   

 موندنه پیدا،   محصولاتو ته اساسي بازار  ترÚو کرنیزو  ،سیس�م وهÛوی  غوره کرنیز 

  ژوند کچه لوړه او دهیواد د اقتصادي پیاوړتیا وسیله وƐرÊي.  و ددکروندƐر  او

  موخه

د کرنیز اقتصاد او توسعې پوهنËی غواړي چي د محصلانو د روزلو په موخه 

Ú ،نیز میتودونه او مهارتونه په کار واچويېداسي علميĎ،  و په ملي کچه دÚ

  کرنیز اقتصاد سک�ور لپاره Ĥایي د اصلاح کولو او پياوړتیا �Ɛور وي.

  

  

  

  

 .رېد برحاله  استادانو او محصلینو شم جدول:) ۱۳(

  

  

  

  د استادانو شمیر   رتبي   ش˴ره

  ۱  پوهاند  ۱

  ۰  پوهنوال   ۲

  ۱  پوهندوی   ۳

  ۵  پوهنمل   ۴

  ۴  پوهنیار   ۵

  ۷  نوماند پوهنیار   ۶

  ۱۸  �و�ل استادانو شمېر 

  ۱۲۲  �و�ل محصلینو شمېر  

 ۴٧ 



 

   

۴٧ 

  

  

  

  کرنیز اقتصاد او توسعې پوهنËي برحاله ÚانƑي.د ) Ɛراف: ۱۰(

  

  .رېبرحاله  استادانو او محصلینو شم کرنیز اقتصاد او توسعې پوهنËی د د) Ɛراف: ۱۱(

اƐريبزنس 
ÚانƑه

 ƒکرنیز مارکې�ين
ÚانƑه 

کرنیزه توسعې 
ÚانƑه 

کرنیز اقتصاد 
ÚانƑه 

اسلامي ثقافت 
ÚانƑه 

داستادانو او محصلینو شمېر

استادان  محصلين 

 ۴٨ 



 

   

عي د کرنیز اقتصاد او توس
پوهنËي ریاست                 

بست اکاډميک) ۲(

ƑانÚ ي د اسلامي ثقافت
امریت                              

بست اکاډميک) ۳(

ƑانÚ ي د کرنیز اقتصاد
امریت                             

بست اکاډميک) ۳(

ƑانÚ ي د کرنیز توسعي
امریت                              

بست اکاډميک) ۳(

Ú ƒي د کرنیز مارکی�نƑان
امریت                              

بست اکاډميک) ۳(

ریت                             د اƐریبزنس ÚانƑي ام
بست اکاډميک) ۳(

تدريسي عمومي 
مديریت                    

بست اکاډميک) ۴(

د پوهنËي معاون

اجرائیه مديریت     
بست) ۵(

  

  

  

     

  

  

  

  

          

  

  

   

      

  

      

  

  

  رټ. تشکیلاɴ چاد کرنیز اقتصاد او توسعې پوهنËی ) Ɛراف: ۱۲(

  

  

 ۴٩ 



 

   

 ی پوهنËعلومو  ي وترنرد 

 Ëي فرمان په اساس   ید وترنري علومو پوهنĎƑانÊ د افغانستان د پخوا˻ دولت د

وه او په  سمنظور   يĥس�و پوهنتون په چوکاټ کاد ان  يĥکال ک  هـ ش   )۱۳۹۸(په  

د کانکور له لارې د لومĎي Êل لپاره محصلان جذب   يĥکال ک  هـ ش  )۱۳۹۹(

Ëل. دا پوهنĎپه خپل ترکیب ک   یکĥلور  يÚ  ƑانÚ عبارت   يلري، چ  يمسلکي

له   پ(دي  وترنري علومو د  .  او اساسي علوم)  کلینیک پاراکلینیک،  ری  کلینیک، 

Ëه کلنه    ی پوهنËیوالو معیارونو سره سم پنĎو وزارت او نĎد افغانستان د لوړو زده ک

چ لري،  دوره  او    يتحصیلي  سیمینار  مونوƐراف،  تدریس،  عملي  او  نظري 

اکاډمیک      ) ۲۰۹په مجموعي ډول (  يچ  شامل دي  کĥيشموله مضامین پهمه

Ëی�ونه لري. دا پوهنôي لري چ  )۹(اوس مهال    یکریĎس، یساند ل يتنه کادري غ  

 ي لري او له پوهنیار Úخه تر پوهندوی پور   يزده کĎ   ياو دوکتورا تر کچ  ۍماس�ر 

Ëی د علمي رتبو لرونکي دي. د وترنري علومو پوهن Ú ،ېد تدریس˻Ď  او ترویج

د خپلو موخو د تحقق لپاره هÛه   يلپاره کافي اداري او خدماɴ پرسونل لري، چ

او اړین    �کنالوژۍƑي، معلوماɴ  کوي د نظري تدریس لپاره کافي تدریسي �ول

امکانات لري او د عملي او ساحوي فعالیتونو لپاره هم تر یوه حده لابراتواري او  

  لري.  ĥيپه اختیار ک يساحوي اسانتیاو 

 

Ëاساسنامه   ید پوهن  

Ëکنالوژۍلرلید او رسالت د افغانستان د کرنیزو علومو او    ی د وترنري علومو پوهن� 

وی س  يملي پوهنتون د لارĤود مطابق ترتیب او د پوهنتون علمي شورا ته وړاند

  يد وړ بشري Êواک په وړاند  يبا کيفیته زده کĎ   يچ  ،. دا جوته دهی او تائید د

ک لري  يĥکولو  ونôه  پوهنË   ،رغنده  یاده  نو  رسالت    یÊکه  روĤانه  لرلید یو  او 

 يکĎي، چ  ي ته وړاند  يکادرونه �ولن  تر Úو د هیواد په کچه د لیسانس داسي  ،لري

 د پرمختĤ ،ƒیرازۍ او سوکالȪ مصدر وƐرÊي.  يد �ولن

  

 ۵٠ 



 

   

  
  لرلید 

Ëپه کچه د وترنري سکتور د معیاري   يواد او سیميبه د ه  ید وترنري علومو پوهن

 لوړ مقام ولري.  يĥکولو لپاره د مسلکي کادرونو په روزلو ک

  رسالت  

عصري   برابرول  �کنالوژۍپه  چاپېریال  ÚېĎنیز  او  علمي  Ĥوونیز،  ترÚو   ،سمبال 

ته د وترنري سکتور د لا پیاوړتیا لپاره علمي کادرونه او باکیفیته خدمتونه   ي�ولن

 کĎي.  يوړاند

  يموخ

  د وترنري علومو پهÚوËانپنƑک وĥ؛لو ړ لو تونوید ظرف ي 

 وندوړ په کچه د وترنري علومو ا  يمیاو س  واديد ه  Úان Ƒک  وĥته یفید باک  ي  

 ؛ترسره کول نوÚېĎ علمي 

  ˻تقلب  له او لپاره د صحي يولن�د انساÚ؛برابرول خالي غذایي موادو خه 

 لپاره د    ويیاو مخن  ي درملن  ص،یتشخ  وید ناروغ  يله لار   تودونوید مختلفو م

 ؛ولړ کچه لو ی د پوه نوید محصل يĥکولو ک هĥلازمو لارو په ن

   ˻انسا ح  يولن�د  شر  Ìترمن   واناتویاو   ت یسرا  د  ژندلېپ  ویناروغ  کوید 

 ؛ورکول یعامه پوهاو  هړ په ا رول�او کن یو یمخن

 یپه ملي او نĎادارو سره همغ وندوړ کچه له ا والهĔرامن ي Ë؛ کول ته  

 ارزĤتونه

 ي، اخلاقي او هƑوان نسل   يواد پالنيد اسلامي، فرهنÊ د اصولو پر بنس� د

وادوالو ته مؤثر خدمات  يه  يروزنه، ترÚو د شفاف مدیریت او رهبري له لار 

 ؛ کĎي يوړاند

 سمدستي د وترنري په برخه   يفارغان روزل، چ  لپاره داسي   ید وترنري ساح

 د کار کولو وړتیا ولري.  يĥک

 ˻ĎېÚ ترسره کول. د ساري ناروغیو د مخنیوي لپاره مرستندویه 

 ۵١ 



 

   

ت                 د وترنری پوهنËي ریاس
بست اکاډميک) ۲(

                                 د اساسي علومو ÚانƑي امریت

بست اکاډميک) ۳(
امریت                               د پری کلينيک ÚانƑي

بست اکاډميک) ۳(
مریت                              د پارا کلينيک ÚانƑي ا

بست اکاډميک) ۳(
د کلينيک ÚانƑي امریت                             

بست اکاډميک) ۳(

                    تدريسي عمومي مديریت
بست اکاډميک) ۴(

د پوهنËي معاون

اجرائیه مديریت         
بست) ۵(

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  .تشکیلاɴ چارټ ید وترنري علومو پوهنƐ ( :Ëراف۱۳(

 ۵٢ 



 

   

Ëخه تر   د  ید پوهنÚ د فارغو   ې کاله پور  ) هـ ش۱۴۰۴(تاسیس کال

  محصلانو احصائیه

جمهور رئیس د پخوا˻    يĥکال ک  هـ ش  )۱۳۹۸(په    یوترنري علومو پوهنË  د 

) ۱۳۹۹(او په  رامنËته سوه  يĥپه چوکاټ ک  پوهنتون   و�د اناس  په اساسد حکم  

ې  ئ   ياو تر اوسه پور د کانکور له لوري ورته محصلان جذب    يĥکال ک  هـ ش

 کĎي دي.   يته وړاند يیوه دوره محصلین �ولن 

.   

  

  وړاندي کوي.  د �ولƑیو پر اساس د محصلانو احصایه :Ɛراف )۱۴(

  

  

 

  

٨٣

۴٩

١۶ ١٣ ١٢

٠

٢٠

۴٠

۶٠

٨٠

١٠٠

لمړی ՘ولךی دوهم ՘ولךی دريم ՘ولךی ոلورم ՘ولךی پنըم ՘ولךی

ه 
صاي

اح
و 

لان
ص

مح
د 

د ՘ولךي پر اساس

 ۵٣ 



 

   

 Ëی د حیوا˻ علومو پوهن 

Ëملي پوهنتون    �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او    ی د حیوا˻ علومو پوهن

د ایجاد سره سم په ( 
  ۴۰۲     

۱۱۷۲
د پوهنتون په  �ه حکم  ې ǯƐه ن  ش  ) هـ۲۰/۱۰/۱۳۹۱()  

د شروع    یپوهنËد حیوا˻ علومو  .  يو س  یپرÊا   یÊا  ĥيتشکیل کاکاډمیک  

محصولاتو   ، د حیوا˻ي(د حیواناتو اصلاح او روزنه، وترنر   يÚانƑسره سم Úلور  

.  يو سمنظور    رس˴ً ذخیره او پروسیس او د مرغانو، ماهیانو او شاتو مچیو روزنه)  

ته ارتقاء   پوهنËیوترنري علومو    د  يÚانƑ  يد وترنر   پوهنËی د حیوا˻ علومو  

ǯƐه    ) هـ ش ۱۳۹۸  /۱۵/۰۷()  ۵عالي شورا د (وکĎه، او د لوړو زده کĎو وزارت د  

،  ي) کادر ۲۱د (  ي لیک له مخ  ې ǯƐه نې�  )۱۳۹۸  / ۰۸/  ۰۵()  ۱۰۶۵او (  يپریکĎ   ې نې�

  پوهنËی ، فني، محافظتي او خدمتي بستونو په درلودلو سره د وترنري علومو  يادار 

او   د کرنیزو علومو  افغانستان  په چو   �کنالوژۍد  پوهنتون  رس˴   ĥيکاټ کملي 

په    ،ولسمنظور   ش۱۳۹۹(همدارنƑه  هـ  اناس�  )  کندهار کال  د  ته  پوهنتون  و 

نتیجه    پوهنËی  ي کرهǯپه کچه د    سانسيلپوهنتون Úخه د   په  او ادغام  انتقال  د 

په کچه د مالدارۍ ÚانƑه د حیوا˻ علومو   سانس يل د    پوهنËید همدې    ĥيک

اوس   چيول  س سره یو Êای    يسانس په کچه مالدارۍ ÚانƑيفوق ل  د  پوهنËی

سانس په  ي سانس او فوق ليد مالدارۍ ÚانƑه د ل  پوهنËیمهال د حیوا˻ علومو  

   کچه برنامې پر مخ وړي.

  

  

  

 ۵۴ 



 

   

    لرليد
او نĎۍ په کچه سره د معیاري محقیقینو په    يبه د سیم   پوهنËی د حیوا˻ علومو  

 لوړ مقام ولري.  ĥيروزلو ک

  رسالت

عصري   چاپ  �کنالوژۍپه  ترویجي  او  ÚیĎنیز   علمي،  تدریسي،  ریال  ېسمبال 

پياوړتیا لپاره په  ي�ولنبرابرول او   Ĥه کمیت او   ته به د حیوا˻ علومو سکتور د 

   کĎي.  يکیفیت خدمتونه وړاند
  هدف 

د روزلو په   علمي او ÚېĎنیزو کادرونود    چي  ي،غواړ   پوهنËید حیوا˻ علومو  

Úو په سیمه ایزه    ،ياو مهارتونه په کار واچو   تودونهېعلمي، ÚېĎنیز م  موخه داسي

Ĥایي لپاره  سکتور  مالدارۍ  د  کچه  نĎیواله  لپاره    ،او  پیاوړتیا  او  کولو  اصلاح  د 

  مستفید وي.

  ارزĤتونه

 لې او اسلامي روحیې په شتون سره وطن پالنهÛ؛ د یوې سپی 

  يمعیاري او باکیفیته لوړ  Ďي؛زده ک 

  د ĎېÚ˻ اینهô؛ب 

 ؛ منه رهبريغېز سالمه اداره او ا 

 ته کولË؛ اکاډمیکه آزادي رامن 

 ؛ حساب ورکونه 

 يپه کارونو کĥ ؛ شفافیت او د فساد مخنیوی 

 .خه ډډه کولÚ د هر قسم تبعیض  
  

  

  

  

  

 ۵۵ 



 

   

  ي موخ ي Ĥوونیز 

   لکه:    حیوا˻د ÚانƑو  مختلفو  په  او   ،مالدارۍ  علومو  اصلاح  حیواناتو  د 

روزنه، د حیوا˻ محصولاتو ذخیره او پروسیس، د الوتونکو، ماهیانو او شاتو  

   ه؛د ظرفیتونو روزن ĥيپه برخه کمچیو روز˻ 

 سیم او  هیواد  د    يد  کچه  د   حیوا˻په  اړه  په  تولیداتو  حیوا˻  او  علومو 

 Ú نو ترسره کولېباکیفیته علميĎ؛  

 ؛و کیفیت پیاوړتیاد حیوا˻ محصولاتو د کمیت ا   

 يد حیوا˻ علومو په برخه کĥ Ú ېمعیار˻Ď ؛ 

 ˻؛نسلونو اصلاح محصولاتو په موخه د محلي د حیوا   

 د شریکوا  ي د انسا˻ �ولن Ìاو   روزنه،  اصلاحژندل،  ېپ  اړیکو  و حیواناتو ترمن

  ؛ورکول یپه اړه عامه پوهاو  تغذیه

  یواله کچه له اړونده ادارو سرهĎيپه ملي او نƑه˴هن. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 ۵۶ 



 

   

Ëي د حيوا˻ علومو پوهن
ریاست                            

بست اکاډميک) ۲(

د حيواناتو د نسل اصلاح او 
روز˻ ÚانƑي امریت                                 

بست اکاډميک) ۳(

تو د الوتونکو، ماهيانو او شا
مچيو ÚانƑي امریت                              

بست اکاډميک) ۳(

د حيوا˻ محصولاتو د 
پروسیس ÚانƑي امریت                              

بست اکاډميک) ۳(

د مالداری ÚانƑي امریت                             
بست اکاډميک) ۳(

                    تدريسي عمومي مديریت
بست اکاډميک) ۴(

د پوهنËي معاون

اجرائیه مديریت         
بست) ۵(

  

  

  
 

      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  .چارټ لاɴيد رهبرۍ او ÚانƑو تشک پوهنËید حیوا˻ علومو  :Ɛراف)۱۵(

 ۵٧ 



 

   

  

  

  

  

  

  

  .ې تحصیلي رتب واستادان  او ومحصلانبرحاله  د پوهنËیعلومو  حیوا˻د   :جدول )۱۴(

  

  

  

  

  

  ش˴ره
استادان د   محصلان اوبرحاله   پوهنËیعلومو حیوانی د 

  تحصیلي رتبو په تفکیک سره

  ۱۱  سانس يل  ۱

  ۴  ر�ماس  ۲

  ۰  دوکتور  ۳

  ۱۵  مجموعه

  د محصلانو شمېر 

  محصلان  ۍر �ماس  ۴
١٠  

  سانس محصلان يل  ۵
٣١  

  ۴۱  مجموعه

 ۵٨ 



 

   

  . فارغ التحصیل محصلانو تعداد پوهنËیعلومو  حیوا˻د  جدول:  )۱۵(
  

˴ره 
ش

  
  پروƐرام   ÚانƑه

تحصیلي  

  دوره

د فارغ التحصیل  

  محصلانو تعداد 

فراغت  

  کال 

۱  

  يمالدار 

  ۱۴۰۰  ۹  لومĎی   ۍر � ماس

۲  

  سانسيل

  ۱۴۰۰  ۲۹  لومĎی 

  ۱۴۰۱  ۱۶  دوهمه   ۳

  ۱۴۰۲  ۱۸  یمه ېدر   ۴

  Ú  ۱۵  ۱۴۰۳لورمه   ۵

  د حیوا˻  ۸

 ومحصولات

ذخیره او 

  پروسیس 

  ۍر � ماس
برنامه فعاله  

  نده 
  ۰  نلری

  سانسيل  ۹
برنامه فعاله  

  نده 
  ۰  نلری

د الوتونکو،    ۱۰

ماهیانو او شاتو  

  يÚانƑ مچیو 

  ۍر � ماس
برنامه فعاله  

  نده 
  ۰  نلری

  سانسيل  ۱۱
برنامه فعاله  

  نده 
  ۰  نلری

۱۲  
نسل   حیواناتو  د 

 ˻ روز او    اصلاح 

 ƑانÚي  

  ۍر � ماس
برنامه فعاله  

  نده 
  ۰  نلری

١٣  
  

  سانسيل
برنامه فعاله  

  نده 
  ۰  نلری

  ۸۷  مجموعه 
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په منظم   ˻عملي او نظري کĎ   ، علمي،تدریسي  له خوا  پوهنËیعلومو    ˻د حیوا

په   فعلاّ  چي ،Ĕييته وړل ک يمخ) تنو مجربو استادانو لخوا ۱۵د ( او منسجم ډول 

تر    سانسيل ) تن د  ۱۱او (  ۍاس�ر تنو مجربو استادانو د م )۴د (  ĥي ک  پوهنËیدغه  

بشپĎ   چيک یادو˻  .  دي  يکĎ   يزده کĎي  له همد  چي  ،وړ ده  د  استادانو  ې د 

) تن استاد د دوکتورا په ۱په پروƐرام او (  ۍر �تنه استادان د ماس  )Ú۵خه (  جملي

  . يبهر په زده کĎو بوخت د ÚخهپروƐرام د هیواد 

  

  تعداد  رتبه   ǯƐه

  ۰  پوهاند  ۱

  ۱  پوهنوال  ۲

  ۰  ی پوهندو   ۳

  ۱  پوهنمل  ۴

  ۴  پوهنیار   ۵

  ۸  نوماند پوهنیار   ۶

  ۱  پوهیالی  ۷

  ۱۵  �ول شمېر 

  د محصلانو احصائیه 

  ۱۰  ماستر محصلان  ۸

  ۳۱  محصلان سانسيل  ۹

  ۴۱  �ول شمېر 

.احصائیهد علمي کادرونو علمي رتبې او د موجود محصلینو ) جدول: ۱۶(  
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  لاسته راوړ˻ د پوهنتون عمده 
 ˻   علمي لاسته راوړ

 ـيک کال په جریان دĥ  فیع او تثبیت اسـناد تر داسـتادانو مختلفو علمي رتبو تر

 ؛لاسه کول

 ؛د هیواد په کچه د یو مجهز او پرمختللي لابراتوار شتون 

  يرت او د خوړو او کر اد زراعت وزǯکتلاک او  يمؤسـیسـې لخوا د خاور   ه

 ؛د اناس�و پوهنتون بارز او اساسي رول ĥينقشې جوړولو ک

  و پـه لابراتوارونو کيد خـاورƑـانÚ رانوميƐــي، اوبو او ا د ډېرو پرمختللو    ĥـ

 ؛اوو شتونيترسره کولو وړت د س�ونو يÚېĎنو او �

 ــید هنـد ه  ــتـادانو او  )۱۳(یوت Úخـه د �ی�واد د زراعتي تحقیقـاتو انسـ تنـه اسـ

ه،   دانو روزنـ ارمنـ اور   چياداري کـ ــنو يد خـ ه، د شـ ه تجزیـ اصرو پـ ، اوبو، عنـ

ــت، د   ه جوړĤـ ار اخونو پـ ــ�م  ۍبیـ ــیسـ ه  سـ اغ پـ انیکي بـ ه ډیزاین او بوتـ ونو پـ

 ؛او روزنه ترلاسه کĎې ده يې زده کĎ ئ  ĥيجوړĤت او مدیریت ک

  لور لا د پوهنتون په کچهÚ  ـودونه چاپĤسـیمنارونو معیاري علمي  د  يو س ـر

 الشــمول، د ÚېĎنېزو تƑلارو لارĤــود او د  لیکنه، محصــلانو لارĤــود، جدید

 ؛علمي مجلو او علمي مقالو لارĤود

  ـيوو تخمونو تولید، د کمپوسـ� جوړول، په کندهار ولایت کس ـد اصـلاحĥ 

ــه کول او د بـارا˻ اوبو مـدیریـت بېلا بېلي  يد خـاور  د همـدې   يطرح  نقشـ

او د تطبیق په موخه د مســـؤلینو په   يو سـ ــو لخوا ترتیب  پوهنتون د اســـتادان

 ؛دي سويورکĎل  ĥيواک ک

 ــاه محمود  د ــاتنخوال  )یبر (پوهاند انجی˸ ش ــات، د  ي، د چاپېریال س ــاس اس

، نباɴ فزیالوژي، �کنالوژۍبنس�ونه، د کرنیزو تخمونو علم او    يÊنƑل پوهن

ــل �Ɛور  ــلاحي پیغاو  یز ند �ول  پیغامونه،Êوانانو ته د بریا په موخه س مونو اص

 ؛وي ديسبېلابېل کتابونه تألیف او ژباړل  )۱۳(او نور  يتر عنوان لاند
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   ورای�یو د ترویج    )مین(د پوهاند سـید محمد کبیر ɴلخوا د اصـلاح شـوو نبا

ــیمو ک ه وچو سـ ــاد، کرنیز ترویج، پـ داتو اقتصـ ــيلارې، د کرنیزو تولیـ د   ĥـ

ــ�مÚاÚکو اوبو لƑولو   ــیس ــياو په �وله ک  ترویج  س ĥ )۱۰(  مختلف کتابونه

 ؛وي ديستألیف او ژباړل 

   ه،  لخوا حیوا˻ غذا او تغذیه، لبنیات پوهن  )مستمند(د پوهنوال علاء الدین

بېلابېل �Ɛور کتابونه تألیف او ژباړل   )ĥ  )۹يد مالدارۍ بنس�ونه او په �وله ک

 ؛ وي ديس

   ضـــل(د پوهنیار کرامت الله د تجزیې لارĤـــود او باثباته   يلخوا د خاور   )فا

ǯ؛کتابونو تألیف يکره 

 سوی؛کتاب چاپ   ممد درسي سبو روز˻ د 

 يپه �وله ک تادانو لخوا تر  ĥـ �و پوهنتون د اسـ پورته بېلابېل �Ɛور  )۷۰(د اناسـ

  نو د اسـتادانو، محصـلانو او کتابتونو  چي ،وي ديس ـکتابونه تألیف او ژباړل  

 ؛Ĕييلخوا ورÚخه �Ɛه اخیستل ک

  خه تر دې مهاله دÚ ــيپه شــاوخوا ک )۷۰۰(د اناســ�و پوهنتون له ایجادĥ 

ــتادانو لخوا لیکل   يعلمي او ÚېĎنیز  ــويمقالې د همدې پوهنتون د اس او  س

 ؛دي سوينشر 

  يد کیفیت د لوړاو  Ďاو بریالیتوب ترلاسه  يد لومĎ؛ وشپ 

   ي کال ک  هـ ش   )۱۴۰۳(په  برنامو لپاره    ۍر �ماس  )۵(دĥ    زاد رقابت امحصلان د

 ؛ې دوام لريئ يجذب او تدریسي چار  يله لار 

 یسهیل لوید  دÌ   په کچه د (ان، زابل او دایکنديƐکندهار، هلمند، ارز) زون

 يدرونو د تقرر، علمي رتبو تثبیت، علمي ترفیعاتو او انفکاک چار اعلمي ک

 ؛وي ديس مخته وړل

   وي سد همدې پورتنیو پوهنتونونو استادانو ته بېلا بېل روزنیز ورکشاپونه دایر

 ؛او دایریĔي

 يد علمي کادر په تشکیل کĥ  استادانو د دوکتورا په سطحه لرل تنو )۱۰(د. 
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   ساتنېچاپد ک  يریال  برخو  په  ترویج  د   ƒفرهن Ĥاري  کندهار   ĥياو  د 

 ياو د پوهنتون لخوا طرح  ôƐون  يورکشاپونو کĥوالي سره په مختلفو  Ĥار 

  ؛دي سويورکĎل 

   سانسيلد  ) د  نصابونو  نویو  )  ۳برنامو  تحصیلي  او    يمسود ÚانƑو  ترتیب 

 دي. سويکې وزارت سره شری

  

  روزنیز پروƐرامونو په لاره اچول  علمي کنفرانسونو او د

ن د ولایت او زون په سطحه ملي پوهنتو  �کنالوژۍد افغانستان د کرنيزو علومو او  

ــونو  ېلابېپه ب ــيکلو علمي کنفرانس ĥ ــت ــيکبرخه  ده او په دې  ېبرخه اخیس ĥ  ېئ 

د ه د ادار   ،يد  یرول لوبول  يکلیـ دارنƑـ ل  ې  او همـ ه داخـ ــيکپـ   يهم Êین   ئې  ĥـ

تادانو او ادار  ونل د ظرفیت د ل  يروزنیز پروƐرامونه د خپلو اسـ وړولو په خاطر پرسـ

  و.شل یادونه کولای ډو  ېپه لاند ېئ د Êینو Úخه  يپه لاره اچولي د

  ــتان د کرنيزو علومو او چه د ن د ولایت په کملي پوهنتو   �کنالوژۍد افغـانسـ

 ĥيکبرخه   ېاو په د  يکنفرانس رهبر   علمي يک˴ل خان بند تر عنوان لاند

 ي؛کĎ  يôƐون والو ته وړاند ېمقال يعلم ليېلا بېب
 و او  تضـمین کیفیت په اړه د دƑانÚ ،یوËمریتونو ا نور اړوند پوهنتون د پوهن

 ي؛د سوي دایرورکشاپ مدیریتونو له پاره  او

 ˻ĎېÚ نپه اړه د دوکتورا د  دĎېÚ ورکشاپونه اړوند    ېرلودونکو استادانو لخوا د

 ؛ دي سوي دایر

 رانو ته روزنیز ورکشـاپونه دایر    ود کندهار ولایت د بېلابېلƐوي س ـولسـوالیو بز

 ؛او لا دوام لري

 ــ  دایکن انلاین ÚېĎنیز بېلابېــل دد  تــه  ــتــادانو  پوهنتونو اسـ نورو  او  زابــل  ي، 

 .وي ديساچول  هورکشاپونه په لار 
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˻  ېد محصلانو په برخه ک   لاسته راوړ
 اÚ و کپه مختلفوƑـينĥ  خدمت  ته د ي�ولن ماسـ�ر محصـلین  تر سـلو زیات

 ؛وي ديس يوړاند په موخه

 زموینو او شکایتونو امختلفو کمې�و    حلولو په موخه د  محصلانو ستونزو د  د

تدریسي مدیرانو   اوریدلو کمې�ه، نظم او ډسپلین کمې�ه ،محصلانو شورا، د

   ؛دلېجوړ  سیالیو يمحصلانو ترمنÌ د سپور� او د  شورا،

 انظباطي، عدالت او انصـاف، اخلاقي ،  محصـلانو اړوند د مختلفو پالیسـیو د

  ؛، صحي او اړوند نورو پالیسیو درلودلاصولو

 علمي سـفرونو ، د لپاره د ˻ظرفیت لوړو  محصـلانو د د ôعلمي او عملي  لن

ــانتیاو د ÚېĎنیز فارم، لابراتوار او  ĥـــيو ککارونو په ترسره کول   يکتابتون اسـ

 ؛دلېبرابر 

 ونو  سـیسـ�مرونیکي �الک  پارهمحصـلانو اړوند چارو لوو س ـفارغ  برحال او د

 ؛ترسره کول يدلو هÛېجوړ 

 لوړو˻ ، وړتیايمحصلانو په اصلاحد عاونیت له لوري د محصلانو چارو م  

 ؛وي ديسمونه جوړ مختلف پروƐرا ĥيرخه کب او ورزشي

  شي منظم فعالیتونه.ز د محصلانو ور  

 ته امکانات او فرصتونه س  د محصلانو او تحصیل لپاره
 

برخه محصلین دي،   يتر �ولو اساسي او کلید   ĥينهادونو ک  په تحصیلي  چيدا  

ن ادارې  ملي پوهنتو   �کنالوژۍد افغانستان د کرنيزو علومو او  خاطر    ينو په همد

ل فرصتونه او ېلابېد محصلینو لپاره ب  چي،  يد  ېوو برخو  لپاره زیار ایستلشد ذکر  
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د Êینو Úخه ئې لاندي     چيدا لĎۍ لا دوام لري،    او  امکانات رامنËته کĎي دي

   یادونه کوو.

 ؛مجهز صنفونه  

 ا˸تور دولتي     ؛سیس�مĥنا ېاو سولري بر  ي، ج

 ) 65کافيmb ؛ان�رنی�) سرعت لرونکی  

 ؛مجهز کتابتون  

  ؛ ر لیب�کمپیو  

 ؛د عملي کار ساحه  

 يد تصامیمو په نیولو کĥ ونôƐ؛    

 و فرصتĎ؛د الکترونیکي زده ک  

  ؛تعمیرات  يادار  

 ؛ تعمیر تدریسي  

 ؛ لیلیه 

  ؛يطعام خور  

 ؛ ریال ېد مطالعې منظم چاپ  

 ؛ ډول ډول زراعتي ماشین آلات 

 ؛ د شکایاتو صندوق  

  ؛زمویلو مختلف ماشینونها، نبات او د اوبو د يد خاور 

 ؛ل ورزشي میدانونهېلابېب 

 ؛لابېلو ورزشي فعالیتونو لوازمېد ب 

  و فعالیتونو لپارهĎƑانÊ ټ؛رانسپور �د 

 نابونو کپه تشĥرمو اوبو امادƐ یزران ه کولوي دƐ ؛لپاره 

 فارم ساحه د ɴ؛عملي کار لپاره تحقیقا 

  او Ďتونو ملاتĤ؛ کول يپیاوړ د نو 
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 )۵۰۰۰( مکهÊ ؛ جریبه 

 وبولو لپاره ظاهرشاهي کانالĎمکو خÊ ؛د 

  ولو لپاره ودهƑداوبو ل(Central fudge) ؛ مونه�سیس 

 د فو�بال میدان داوبو ورکولو لپاره د(Sprinkle)   ؛ م موجودیت�سیس 

  ؛ �یلي ایجوکیشن سن�ر  

 ورو باغ ، د اناروباغ ، د پستƑه باغونه ېد انƑ؛باغ، رن 

 ˻؛شنې خو 

 ؛د هیواد په سطحه مجهز لابراتوار   

 ؛مجهز میلمستون  

 ؛شنه ساحه 

 ل خانهƐ؛ 

 ؛پارک يتفریح لپاره د محصلینو 

 ونهاانو د نقلیه وسايطو لپاره مجهز پد محصلینو، استادانو او کارمندƑ؛ رکین 

 ه    يدوه مجهز عموم ه اوبـل تـالا ۱۰۰۰یو تـالار (  چيتـالارونـ ) ۵۰۰ر () تنـ

 ؛يکسانو د Êایولو ظرفیت لر 

 لو اوبو د تصفیĥÚ ؛لپاره د اوبو فل�رونه ېد 

 د کنفرانس اطاق.  
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 او فرصتونو انËورونه  وته امکاناتس  د  ĥيپه پوهنتون ک
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  د استادانو تألیفات او ژباړې 

په دې برخه کې د اناس�و پوهنتون د استادانو د Êینو تألیفي او ژباړل شوو اثارو  

د عامه خدمت او علمي ارتقاء په موخه چاپ شوي  چيانËورونه کتلای شئ، 

  دي. 
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  او علمي بهیر يد پوهنتون اړیک

او   علومو  کرنیزو  د  افغانستان  ک  �کنالوژۍد  �ولنه  په  پوهنتون    د خپلي   ĥی ملي 

ننه د مختلفو اکاډمیکو او سکتوري د  ĥيواد کي درلودلو په موخه په ه  يونô  فعالي

د   چيدا اداره غواړي    .ادارو سره د ôƐو همکاریو هوکĎه لیکونه لاسلیک کĎي

Úېن تجربو،  د  او  ورو  اداريĎنو  استادانو،  د  خپل  Úخه  او    امکاناتو  کارکوونکو 

تجربه استادانو او او همدارنƑه د خپلو با  �Ɛه پورته کĎي  ĥيمحصلینو په برخه ک

  ي د نورو وĎƐو او ادارو سره شریک ي�ولند  ېکĎ او زده  Ú ،˻Ďېمحصلینو تجربې

ک او تفاهم لیکونه د لاسلی  يÊينواد Úخه بهر هم يد ه چي  ي،کĎي او هÛه کو 

 .ôƐو همکاریو چينلونه فعال کĎي
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 سره د اړیکو قوت:  ي د �ولن

د او    کرنیزو  دافغانستان  کو   �کنالوژۍعلومو  هÛه  اداره  پوهنتون  د   ي،ملي  Úو 

کلتوري    �ولنې ضرورت،  مذهباد  خصوصیاتو،  فرهنƑي  زو  �ولنېارزĤتونو،    يو 

 امکاناتو او طبیعي فرصتونو په تحلیل سره داسياړیکو اقتصاد، سیاسي، تعلیمي  

 يثریت د اعظمؤ لپاره د قناعت وړ او د م  ي�ولند    چيکĎي،    يخدمات وړاند

ده    ېپوهنتون رهبري تل هÛه کĥ   Ďيبرخه ک  ه دېپ   چي،  Ɛراف سره وصل وي

لو اقشارو، لکه، دیني  ېلابېد ب  ي�ولند    ĥيد خپلو �ولنو په �ولو تصامیمو ک  چي

رسنیو ءعل˴ د  استازو،  �ولنو  مد˻  د  Êوانانو،  کسانو،  متخصص  او  مسلکي   ،

خدمات ارائیه او    داسينورو ... د فکري Êواک Úخه په استفاده    داسياستازو او  

له یوه پلوه د هر چا د قناعت سبب سي او د بل پلوه په متوازنه    چي  ،تنظیم کĎي

ر ډول قومي، ژبني،  تر خپل پوĦĤ لاندي  راولي Úو د ه  يبرخ  ي�ولنتوƐه د  

پوهنتون په    چي  سي یادونه باید و   .اوسي  و  سمتي او مذهبي تعصب Úخه خالي

ل پروƐرامونه د ولایت په  ېلابېد خلکو د عامه پوهاوی لپاره ب  ĥيتیرو Úو کلونو ک

نه او د تحصیلي  په وړاندکچه رهبري  مثبت تصویر  یوه  کولو سره د    يادونو د 

  . رسولي دي تر وĎƐو پوري ي�ولن

مالي  د ) (Profileره یا ملي پوهنتون Úې �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او 

معاونیت اړوند د نشراتو د کمې�ې مؤظفه جرƐه ȪƐ له لوري بشپĎ او د    او اداري

وړاند ته  شورا  علمي  پوهنتون  د  موخه  په  یاد  چيو،  س  ېتائید  د   ید                                       شورا 

) ۳۰  /۰۷/  ۱۴۰۴ ô۷ او ( ې) نې�ې غون ǯƐ (يپروتوکول ک يĥ  یتɵد رایو په اک

  .هو سسره تائید او د خپرېدو سپارĤتنه و 

  والسلام 

  ) هاشمي(الغا ا محمد داود سيد الحاج مولوي 

  یس رئ  ملي پوهنتون �کنالوژۍد افغانستان د کرنیزو علومو او 
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